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Opracowat:

Lestaw Majkut

Kierownik Biura -
Peinomocnik ds. BHP
TAURON Dystrybucja S.A.

Aleksander Knesz
Zastepca Dyrektora ds.
Serwisu Sieciowego
TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat w Gliwicach

Ryszard Stolarczyk
Zastepca Dyrektora ds.
Serwisu Sieciowego
TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat w Krakowie

Tomasz Syga

Kierownik Wydziatu BHP i
Ochrony Srodowiska
TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat w Krakowie

Pawel Przybylski

Kierownik Regionu SN i nN,
Oborniki Slaskie

TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat we Wroctawiu

03.09.2020

X

Zbigniew Borowiecki
Kierownik Dyspozycji
Sieciowej WN

TAURON Dystrybucja S.A.

Jan Koziot

Kierownik Wydziatu Ruchu
TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat w Tarnowie

Rafat Mazur

Kierownik Wydziatu BHP i
Ochrony Srodowiska
TAURON Dystrybucja S.A.
Oddziat w Jeleniej Goérze

Dorota Skatecka
Starszy Spec. ds. BHP
TAURON Dystrybucja S.A.

za Zespot - Lestaw Majkut
Petnomocnik ds. BHP
Podpisany przez: Majkut Lestaw

Sprawdzit:

Grzegorz Krajewski
Dyrektor Departamentu
Operatora Sieci

TAURON Dystrybucja S.A.

03.09.2020

\ Cr

Grzegorz Krajewski
Dyrektor Departamentu Operatora Sieci TDSA
Podpisany przez: Krajewski Grzegorz
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03.09.2020
Borys Blaszczyk
Kierownik Biura Zarzadzania &rpe ,ngl}\‘
Projektami X
i Reorganizac;ji Borys Blaszczyk
TAURON Dystrybucja SA. Kierownik Biura Zarzadzania Projektami i Reorga...
Podpisany przez: Btaszczyk Borys
03.09.2020
Marcin Ambrozynski : A
. Dyrektor Departamentu x ‘(/
Uzgodnit: P arans
Utrzymania Sieci
TAURON Dystrybugcja S.A. Marcin AmbrozvAiski o
Dyrektor Departamentu Utrzymania Sieci TDSA
Podpisany przez: Ambrozyriski Marcin
02.09.2020
Sprawdzit pod
wzgledem Mariusz Sylwant X
formalno- Radca prawny
prawnym: Mariusz Sylwant
Radca prawny
Podpisany przez: Sylwant Mariusz
03.09.2020
Krzysztof Durkalec
Wiceprezes Zarzadu ds.
Zaakceptowat: | Utrzymania Sieci X
i Logistyki Krzysztof Durkalec
TAURON Dystrybucja S.A. Wiceprezes Zarzadu ds. Utrzymania Sieci i Logisty...
Podpisany przez: Durkalec Krzysztof
OdeWquZIal.ny Biuro Pelnomocnika ds. BHP
za aktualizacje:
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1. Opis zmian

Wersja

Opis zmian

Data
obowigzywania

Autor

Dodano: Zalgcznik nr 9 - Wykaz prac
pomocniczych - wzér druku

Dodano zatgcznik nr 10 - Wykaz Sprzetu
ochronnego elektroizolacyjnego i
wskazujgcego obecnos¢ napiecia

Wykreslono - kierownika robét

Data
wprowadzenia
Instrukcji

Zespot

. Dodano

10.
11.

definicje:
elektroenergetyczne  czynne,
prowadzgcy eksploatacje
energetycznych, Pracodawca
Odstep ergonomiczny,

Usunieto definicje:
elektroenergetyczne, urzadzenia
elektroenergetyczne nieczynne, prowadzacy
eksploatacje, instrukcja eksploatacji, kierownik
robdt,

Zmieniono tre$¢ definicji: Obiekt energetyczny,
Strefa pracy, Prace -eksploatacyjne, Prace
pomocnicze przy urzadzeniach
elektroenergetycznych, Upowaznienie, Osoba
uprawniona, Osoba upowazniona, Zespdt
pracownikow, Pogotowie energetyczne,
Poleceniodawca, Koordynujacy,
Dopuszczajacy, Cztonek zespotu pracownikdw,
Nadzorujgcy, Koordynator, Osoby postronne w
Strefie pracy.

Dodano pkt. 5 — Dokumenty zwigzane z
instrukcjg
Dodano  pkt.
pracodawcy
Dodano pkt. 7.21.3 Zasady organizaciji i nadzoru
prac pomocniczych

Usunieto pkt: Czynnosci faczeniowe — zasady
postepowania, wymagany Sprzet ochronny
Usunieto pkt. Zakiadanie i zdejmowanie
Uziemiaczy przenos$nych i Zwieraczy

Usunieto pkt. Wyjmowanie i wkiadanie wkiadek
bezpiecznikowych

Usunieto pkt. Pomiary przyrzadami

Usunieto czes¢ H — Wytyczne udzielania
pierwszej pomocy

Urzadzenia
Pracodawca
urzadzen
zewnetrzny,

instalacje

7.1 - Odpowiedzialnos¢

Data
wprowadzenia
Instrukciji

Zespot

Z

Tresé
Rozporzadzenie

bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach
energetycznych (Dz.U. z 2019 ., poz. 1830).

Instrukcji dostosowano do wymogéw
Ministra Energii

dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie

Data
wprowadzenia
Instrukciji, lecz
nie wczesnigj
niz z dniem 26

wrzesnia
2020r.

Zespot
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2. Cel Instrukcji

Celem ,Instrukcji organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energetycznych TAURON
Dystrybucja S.A.” (wersja trzecia) IB-002/TD (dalej: Instrukcja) jest okreSlenie zasad
organizacji i wykonywania pracy przy Urzadzeniach energetycznych.

3. Zakres stosowania Instrukcji

Instrukcja ma zastosowanie przy obstudze, konserwacji, remoncie, montazu oraz pracach
kontrolno — pomiarowych przy Urzadzeniach energetycznych bedacych wtasnoscig lub
bedacych w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A. oraz w ich poblizu.

Ponadto Instrukcja ma zastosowanie przy budowie i eksploatacji obiektéw budowlanych
znajdujgcych sie w poblizu lub krzyzujacych sie z Urzadzeniami energetycznymi bgdgcymi
wiasnoscig lub bedacych w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A.

4. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r.,
po0z.1320, z pézn. zm.).

2. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (tekst jednolity: Dz. U. 22020 r.,
poz. 833, z pdzn. zm.).

3. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (tekst jednolity: Dz.U.2020 r., poz. 1333,
z pézn. zm.).

4. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tekst jednolity: Dz.U. z
2020 r. poz. 961, z pézn.zm.).

5. Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. 0 dozorze technicznym (tekst jednolity: Dz.U. 22019 r,,
poz. 667, z pézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2003 r., nr
169 poz.1650, z poézn. zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz.
1830, z p6zn. zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz.U. z 2003 r., nr 47, poz.
401).

9. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
rodzajéw prac wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej (Dz.U. z 1996 r.,
nr 62, poz. 287).

10. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003
r. w sprawie szczegbtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby
zajmujace sie eksploatacjg urzadzen, instalaciji i sieci (Dz.U. z 2003 r., nr 89, poz. 828,
z pdzn. zm.).

11. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r., nr 109, poz. 704, z pézn. zm.).

12. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004 r., nr 180, poz. 1860 z p6zn.
zm.).
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13. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r.
w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezer czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w $rodowisku pracy (Dz.U.2018 r., poz.1286 z p6zn. zm.).

14. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie dopuszczalnych
poziomow pdl elektromagnetycznych w $rodowisku (Dz. U. 2019 r. poz. 2448.).

Zadne z postanowien niniejszej Instrukcji nie jest i nie moze by¢ interpretowane sprzecznie
z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci zawartymi w aktach prawnych
wymienionych powyzej.

5. Dokumenty zwiagzane z Instrukcja

1. Umowa SLA pomigdzy TAURON Dystrybucja S.A. a TAURON Dystrybucja Pomiary
sp. zo.0. nr 2015/226.

2. IM-012/TD - Instrukcja organizacji i wykonywania prac pod napieciem przy
urzadzeniach elektroenergetycznych do 1 kV w TAURON Dystrybucja S.A.

3. IM-013/TD ~— Instrukcja organizacji i wykonywania prac pod napieciem
w sieciach napowietrznych 15 i 20 kV w TAURON Dystrybucja S.A.

4. IM-014/TD - Instrukcja organizacji i wykonywania prac pod napieciem przy
urzadzeniach rozdzielczych o napigciu do 30 kV w TAURON Dystrybucja S.A.

5. IM-016/TD - Instrukcja wspdipracy w zakresie organizacji bezpiecznej pracy

w technologii PPN pomigdzy TAURON Dystrybucja S.A. a obcymi wykonawcami,
wykonujacymi prace na sieci elektroenergetycznej TAURON Dystrybucja S.A. o
napieciu do 1 kV.

6. IM-037/TD - |Instrukcja organizacji i wykonywania prac pod napieciem
w liniach napowietrznych 15, 20 i 30 kV metodg ,z odlegtoéci” w TAURON Dystrybucja
SA.

6. Definicje

Cztonek Zespotu — osoba posiadajgca umiejgtnosci zawodowe stosowne do wykonywanej
pracy.

Dopuszczajacy — osoba upowazniona, wyznaczona imiennie lub stanowiskiem przez
Poleceniodawce i upowazniona przez Pracodawce do wykonywania czynno4ci zwigzanych
z dopuszczeniem do prac eksploatacyjnych w zakresie przygotowania, przekazania
i likwidacji Strefy pracy oraz zakonczenia pracy, posiadajgca wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku eksploataciji.

Dorazny zespét naprawczy — zespdt sktadajacy sie z pracownikéw réznych komérek
organizacyjnych, ktérzy zostali oddelegowani do pracy na teren, w ktérym wystapity
zmasowane awarie Sieci elektroenergetyczne;.

Dyspozytor — osoba kierujgca ruchem Sieci elektroenergetycznej na wyznaczonym
obszarze dziatania i okreslonym poziomie napiecia.
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Kierujacy Zespotem - osoba upowazniona, wyznaczona przez Poleceniodawce do
kierowania zespotem , posiadajgcg umiejetnosci zawodowe w zakresie wykonywanej pracy
oraz wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji.

Kierujacy zespotem prac pomocniczych - osoba wyznaczona imiennie do kierowania
zespotem wykonujgcym prace pomocnicze, nie majgca obowigzku posiadania $wiadectwa
kwalifikacyjnego na stanowisku eksploatacji, a posiadajgca umiejetnosci zawodowe
w zakresie wykonywanej pracy.

Komoérka organizacyjna — Oddziat, Region, Wydziat, Dziat, Jednostka Terenowa.

Koordynator — osoba wyznaczona w mysl| art. 208 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy, w celu nadzoru nad bezpieczenstwem i higieng pracy, na mocy porozumienia
miedzy pracodawcami w przypadku, gdy w tej samej Strefie pracy wykonujg prace osoby
zatrudnione przez réznych pracodawcow. Koordynator musi posiada¢ wazne przeszkolenie
z zakresu BHP dla kierujgcych pracownikami.

Koordynujacy — osoba upowazniona, wyznaczona imiennie lub stanowiskiem przez
Poleceniodawce do koordynacji prac okreslonych w poleceniu pisemnym zwigzanych
z ruchem urzadzen elektroenergetycznych, posiadajgca wazne Swiadectwo kwalifikacyjne
na stanowisku dozoru.

Nadzorujagcy — osoba wyznaczona imiennie przez Poleceniodawce do wykonywania
wytgcznie czynnosci nadzoru, posiadajgca wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku
dozoru lub eksploataciji.

Obiekt energetyczny — obiekt zawierajacy Instalacje, obwody i Urzadzenia energetyczne
tacznie ze stuzgcymi im budynkami i terenem, na ktérym sie znajduja.

Odstep ergonomiczny — odstep w powietrzu dopuszczajgcy w ograniczonym zakresie btedy
ruchowe i btedy w ocenie odlegtosci przy prowadzeniu prac przy minimalnej odlegtosci
zblizenia, przy uwzglednieniu rodzaju czynnosci wykonywanych przez osobe, jak
i uzywanych narzedzi.

Osoba upowazniona — osoba uprawniona, wyznaczona pisemnie przez Pracodawce do
wykonywania okres$lonych przez niego czynnosci lub prac eksploatacyjnych.

Osoba uprawniona — osoba posiadajgca kwalifikacje potwierdzone na podstawie przepisow
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne.

Osoby postronne w Strefie pracy — osoby niewchodzace w sktad zespotu wykonujacego
prace i niebedgce osobami funkcyjnymi zwigzanymi z organizacjg okreslonej pracy.

Pogotowie energetyczne — Zespdt kwalifikowany wyznaczony przez Pracodawce do
petnienia funkcji Pogotowia energetycznego, z ktérych co najmniej dwéch
(w tym Kierujgcy Zespotem) posiada Upowaznienie do wykonywania czynnosci
taczeniowych.
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Poleceniodawca — Osoba upowazniona, wyznaczona przez Pracodawce do wydawania
polecen pisemnych, posiadajgca wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru
oraz upowazniona pisemnie do wydawania polecen na wykonanie pracy oraz organizowania
prac.

Pomieszczenie lub teren ruchu elektroenergetycznego — wydzielone pomieszczenie lub
teren badz cze$é pomieszczenia lub terenu albo przestrzeni w budynkach lub poza
budynkami, w ktérych zainstalowane sg Urzadzenia elekiroenergetyczne dostepne tylko dla
upowaznionych osob.

Prace eksploatacyjne — prace wykonywane przy urzgdzeniach elektroenergetycznych
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i wymagan ochrony srodowiska w zakresie:
a. obstugi, majgce wplyw na zmiany parametréw pracy obstugiwanych urzadzen
elektroenergetycznych,
b. konserwacji, zwigzane z zabezpieczeniem i utrzymaniem wymaganego stanu
technicznego urzadzen elektroenergetycznych,
c. remontéw urzadzen elektroenergetycznych zwigzanych z usuwaniem usterek i awarii,
w celu doprowadzenia ich do wymaganego stanu technicznego,
d. montazu, niezbedne do instalowania i przytgczania urzadzen elektroenergetycznych,
e. kontrolno — pomiarowym, niezbedne do dokonania oceny stanu technicznego,
parametrow eksploatacyjnych, jakosci regulacji i sprawnosci energetycznej urzadzen
elektroenergetycznych.

Prace pomocnicze przy urzadzeniach elektroenergetycznych — prace niebedace
pracami eksploatacyjnymi, do ktorych zalicza sie w szczegdlnosci prace: budowlane,
malarskie, porzadkowe, pielegnacyjne, transportowe oraz zwigzane z obstugg sprzetu
zmechanizowanego. Wykaz prac pomocniczych stanowi zatgcznik nr 9 do Instrukc;ji.

Pracodawca prowadzacy eksploatacje urzadzen energetycznych — podmiot bedagcy
pracodawca dla pracownikébw TAURON Dystrybucja S.A. oraz TAURON Dystrybucja
Pomiary sp. z 0. 0. w zakresie uktadéw pomiarowo — rozliczeniowych realizujgcy prace przy
urzadzeniach elektroenergetycznych wiasnych lub powierzonych jemu na podstawie
zawartej umowy, z wykorzystaniem zasobdéw wlasnych oraz przy udziale innych
Pracodawcoéw zewnetrznych, z ktérymi wspdipracuje na podstawie zawartej umowy.

Pracodawca zewnetrzny - podmiot realizujagcy prace przy urzadzeniach
elektroenergetycznych na rzecz Pracodawcy prowadzacego eksploatacje urzgdzen
energetycznych, na podstawie zawartej umowy.

Sieci elektroenergetyczne — urzgdzenia potaczone i wspoipracujgce ze soba, stuzgce do
przesytania i dystrybucji energii elektryczne;j.

Sprzet ochronny i narzedzia pracy — sprzet i narzedzia, zwigzane z obstuga, konserwacja,
naprawa, remontem, montazem i pomiarami, chronigce osoby wykonujgce prace przed
porazeniem pradem elektrycznym, dziataniem fuku elektrycznego i przed innymi
zagrozeniami wystepujgcymi w Strefie pracy oraz stuzace do jej wykonania przy
Urzadzeniach elektroenergetycznych wysokiego, $redniego i niskiego napiecia.
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Strefa pracy — odpowiednio przygotowane miejsce lub stanowisko pracy w zakresie
niezbednym dla bezpiecznego wykonywania prac eksploatacyjnych.

Swiadectwo kwalifikacyjne — dokument stwierdzajgcy spetnienie przez dang osobe
odpowiednich wymagan kwalifikacyjnych do wykonywania pracy na stanowisku dozoru lub
eksploatacji w ustalonym zakresie: obstugi, konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno -
pomiarowym dla okreslonych rodzajéw Urzadzen, Instalacji i Sieci elektroenergetycznych,
uzyskane w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Upowaznienie — dokument pozwalajgcy danej osobie petni¢ wybrane funkcje w organizacji
pracy lub wykonywaé¢ okreslone czynnosci eksploatacyjne na zasadach okre$lonych
w odrebnym dokumencie przez Pracodawce.

Urzadzenia elektroenergetyczne czynne — Urzadzenia elektroenergetyczne, do ktérych za
pomocg istniejacych facznikéw i aparatéw istnieje mozliwos¢ podania czynnikdw
stwarzajgcych zagrozenie.

Urzadzenia energetyczne — urzadzenia, instalacje i sieci, w rozumieniu przepiséw prawa
energetycznego stosowane w technicznych procesach wytwarzania, przetwarzania,
przesytania, dystrybucji, magazynowania oraz uzytkowania paliw lub energii.

Urzadzenie elektroenergetyczne — urzadzenie techniczne stosowane w procesach
wytwarzania, przetwarzania, przesytania i dystrybucji, magazynowania oraz uzytkowania
energii elektrycznej.

Uziemiacz — uziemiacz przenos$ny dostosowany do pradu zwarcia w miejscu, gdzie zostat
zastosowany.

Uziemiacz przenos$ny lekki — uziemiacz, ktérego przewdd uziemiajacy ma przekroj
niedostosowany do warunkéw zwarciowych, jednak nie mniejszy niz 16 mm2.

Uziemnik — aparat zainstalowany na state, przeznaczony do uziemiania obwoddéw
elektroenergetycznych, dostosowany do warunkéw zwarciowych.

Zespot — co najmniej dwie osoby wykonujace prace.

Zespot kwalifikowany — grupa oso6b, w ktérej co najmniej potowa, lecz nie mniej niz dwie
osoby, posiadajg wazne Swiadectwa kwalifikacyjne.

Zwieracz — urzadzenie przeno$ne zwierajace wszystkie fazy Urzadzenia
elektroenergetycznego wraz z przewodem uziemiajgcym i zerowym, dostosowane do mocy
zwarcia Urzadzenia elektroenergetycznego, majace zastosowanie w liniach
elektroenergetycznych o napigciu znamionowym do 1 kV.

Zwieracz lekki — urzadzenie przenoSne majgce zastosowanie np. w przytgczach
elektroenergetycznych o napieciu znamionowym do 1 kV, jako zabezpieczenie przed
pojawieniem sie napiecia od strony instalacji odbiorcze;.
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7. Tres¢ Instrukcji

7.1 Odpowiedzialnos¢ Pracodawcy
7.1.1. Pracodawca prowadzacy eksploatacje urzadzen energetycznych

Pracodawca odpowiedzialny za eksploatacje odpowiada za:

7.1.1.1 Eksploatacje wiasnych lub powierzonych na podstawie zawartej umowy, urzadzen
energetycznych.

7.1.1.2 Opracowanie, zatwierdzenie i aktualizacje instrukcji eksploataciji.

7.1.1.3 Upowaznienie osdb do wykonywania w jego imieniu okreslonych czynnosci lub prac
eksploatacyjnych.

7.1.1.4.Prowadzenia wykazu os6b upowaznionych.

7.1.1.5 Dopuszczenie do wykonywania prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach
energetycznych osoby niebedace osobami uprawnionymi.

7.1.1.6 Opracowanie wykazu prac pomocniczych (zatacznik nr 9 do Instrukc;ji).

7.1.1.7 Okreslenie sposobu organizacji i nadzoru nad pracami.

7.2 Pracodawca zewnetrzny

7.2.1 Pracodawca zewnetrzny zostaje wskazany poprzez odpowiedni zapis w umowie na
wykonanie zleconych prac.

7.2.2 Pracodawca zewnetrzny realizujgcy czynnosci lub Prace eksploatacyjne oraz
pomocnicze jest odpowiedzialny za przestrzeganie postanowien niniejszej Instrukciji
przez swoich pracownikéw.

7.2.3 Pracownicy Pracodawcéw zewnetrznych muszg byé zapoznani w sposéb
udokumentowany z organizacjg pracy oraz z zagrozeniami, jakie wystepujg podczas
wykonywania czynnos$ci lub prac eksploatacyjnych oraz pomocniczych przy
urzadzeniach elektroenergetycznych.

7.2.4 Pracodawcy zewnetrzni zobowigzani sg do pisemnego zgtaszania prac do
Pracodawcy prowadzgcego eksploatacje urzadzen elektroenergetycznych (zatgcznik
nr 7 do Instrukcji). Pisemne zgtoszenie nie dotyczy prac przy uktadach pomiarowo
— rozliczeniowych.

7.2.5 Pracodawcy zewnetrzni mogg wykonywaé czynnosci lub Prace eksploatacyjne na
podstawie polecenia pisemnego lub instrukcji eksploatacji, w tym instrukcji
wykonywania prac obowigzujgcych u Pracodawcy prowadzacego eksploatacje
urzadzen elektroenergetycznych, zgodnie z zawartg umowa.

7.2.6 Zabronione jest wykonywanie jakichkolwiek czynnosci lub prac eksploatacyjnych oraz
pomocniczych przy urzadzeniach elektroenergetycznych oraz w ich poblizu przez
Pracodawcoéw zewnetrznych bez uzgodnienia z Pracodawcg prowadzacym
eksploatacje urzadzen elektroenergetycznych.

Pracodawca zewnetrzny odpowiada za:

7.2.7 Eksploatacje wlasnych lub powierzonych na podstawie zawartej umowy, urzadzen
energetycznych.

7.2.8 Opracowanie, zatwierdzenie i aktualizacje instrukcji eksploatac;ji.

7.2.9 Upowaznienie os6b do wykonywania w jego imieniu okreslonych czynnosci lub prac
eksploatacyjnych.

7.2.10 Prowadzenia wykazu oséb upowaznionych.
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7.2.11 Dopuszczenie do wykonywania prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach

energetycznych oséb niebedacych osobami uprawnionymi.

7.2.12 Opracowanie wykazu prac pomochiczych.
7.2.13 Okreslenie sposobu organizacji i nadzoru nad pracami.

7.3 Obowiazki pracownikéw w zakresie organizacji bezpiecznej pracy

7.3.1 Poleceniodawca

7.3.1.1 Poleceniodawca obowigzany jest:

a.

®caoo

ustali¢ forme organizowania pracy (polecenie pisemne / bez polecenia zgodnie
z okreslong instrukcjg szczegétowa),
okresli¢ zakres, rodzaj, Strefe pracy i termin jej wykonania,
okresli¢ srodki i warunki bezpiecznego wykonania pracy,
okresli¢ liczbe os6b skierowanych do pracy,
okresli¢ osoby funkcyjne, odpowiedzialne za organizacje i bezpieczne wykonanie
pracy:
— imiennie lub stanowiskiem Koordynujgcego i Dopuszczajgcego,
— imiennie Kierujgcego Zespotem,
— imiennie Nadzorujacego, jesli jest wymagany,
okresli¢ planowane przerwy w czasie pracy,
prowadzi¢ ewidencje wydanych polecen pisemnych,
omoéwié z odbierajgcym polecenie:
— zakres wykonania zadania,
— sposéb przygotowania Strefy pracy, warunki i technologie bezpiecznego
wykonania pracy.

7.4 Koordynujacy

7.4.1.
a.

7.4.3.

Koordynujgcy obowigzany jest:

skoordynowa¢ wykonanie okreslonych w poleceniu prac z ruchem Urzadzen
energetycznych,

okresli¢ zakres oraz kolejno$¢ wykonywania czynnosci faczeniowych zwigzanych
z przygotowaniem i likwidacjg Strefy pracy, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub
technologia wykonywania prac,

ustali¢ kolejno$¢ prowadzenia prac, przerwania, wznowienia lub zakoriczenia prac,
wyda¢ zezwolenie na: przygotowanie Strefy pracy, dopuszczenie do pracy i likwidacje
Strefy pracy,

wydaé¢ zezwolenia na uruchomienie Urzadzen energetycznych, przy ktorych byta
wykonywana praca, jezeli w zwigzku z jej wykonywaniem byly one wytaczone
z ruchu,

zapisa¢ w dzienniku operacyjnym ustalenia wynikajgce z ppkt. a, b, ¢, d, e.

. W przypadku, gdy dozér nad ruchem Urzadzen energetycznych, przy ktérych bedzie

wykonywana praca, jest prowadzony przez rézne Komoérki organizacyjne danej
jednostki organizacyjnej, Koordynujagcym musi by¢ pracownik jednej z tych komérek.
Dopuszcza sie petnienie funkcji Koordynujacego przez osoby niesprawujgce
operatywnego kierownictwa nad ruchem Urzadzen energetycznych jedynie dla
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7.4.5.

czynno$ci wykonywanych poza czynnymi Urzadzeniami energetycznymi sieci
dystrybucyjnej TAURON Dystrybucja S.A. np. w mysl| pkt. 7.20 niniejszej Instrukgiji.
W przypadkach, kiedy funkcje Koordynujacego sprawuje Poleceniodawca lub inna
wyznaczona przez niego osoba, ustalenia wynikajgce z ppkt. a, b, ¢, d nalezy zapisaé
w poleceniu wykonania pracy lub w zatgczniku do polecenia.

Koordynacji nie podlegaja prace wykonywane przy ukfadach pomiarowych
zainstalowanych w instalacji wewnetrznej odbiorcy, skrzynkach i ztgczach
pomiarowych oraz inne, jesli warunki bezpiecznego wykonania pracy zostaty
okreslone w instrukcjach eksploatacji uzgodnionych z Pracodawcg prowadzgcym
eksploatacje.

7.5 Dopuszczajacy

7.5.1.
a.

b.
c.

9
h.
i
j.

Do obowigzkéw Dopuszczajgcego nalezy:

zapoznanie si¢ z poleceniem i zweryfikowanie mozliwosci wykonania pracy zgodnie
z zapisami w nim zawartymi,

uzyskanie polecenia od Koordynujacego na wykonanie czynnosci tgczeniowych,
wytgczenie urzadzen z ruchu, jezeli wymaga tego technologia lub bezpieczenstwo
wykonywanych prac, oraz ich zabezpieczenie przed przypadkowym lub celowym
uruchomieniem lub doprowadzeniem czynnikéw stwarzajgcych zagrozenie,
zastosowanie wymaganych zabezpieczen na wylgczonych urzadzeniach oraz
sprawdzenie, czy zostaly usuniete czynniki stwarzajgce zagrozenie, takie jak:
napiecie, cisnienie, woda, gaz, temperatura,

wygrodzenie stosownie do wystepujacych warunkow i potrzeb oraz oznaczenie Strefy
pracy znakami bezpieczerstwa,

zapoznanie w sposéb udokumentowany Kierujacego Zespotem oraz Nadzorujgcego
jezeli zostat wyznaczony, z zagrozeniami wystepujacymi w Strefie pracy i w jej
bezposrednim sgsiedztwie,

. dopuszczenie do pracy,

zlikwidowanie Strefy pracy,
ztoZzenie meldunku o powyzszych czynnos$ciach Koordynujacemu,
zapisanie w dzienniku operacyjnym ustalen i wykonanych czynnosci.

7.6 Kierujacy Zespotem

7.6.1.

Kierujgcy Zespotem zobowigzany jest zaznajomi¢ sie z trescig polecenia

i zweryfikowa¢ mozliwosci wykonania pracy zgodnie z poleceniem.

7.6.2

Kierujgcy Zespotem ma prawo wylaczyé sie z bezposredniego udziatu

w wykonywaniu pracy, aby petni¢ funkcje nadzoru, jezeli zaistnieja szczegéine warunki
zwigzane z zachowaniem bezpieczenstwa pracy.
7.6.3 Kierujgcy Zespotem kwalifikowanym obowigzany jest:

a. dobrac osoby o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania poleconej
pracy,

b. sprawdzi¢ przygotowanie Strefy pracy i przyja¢ je od Dopuszczajgcego, jezeli zostato
przygotowane wiasciwie,

c. zaznajomi¢ podlegtych Cztonkéw zespotu w sposdb udokumentowany (zatgcznik nr
3 do Instrukcji) ze sposobem przygotowania Strefy pracy, wystepujgcymi w niej
zagrozeniami oraz w jej bezposrednim sgsiedztwie oraz metodami bezpiecznego
wykonywania pracy,
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zapewni¢ wykonanie pracy w sposob bezpieczny przez okreslenie technicznych
i organizacyjnych metod,

okresli¢ imienny podziat pracy i ustali¢ kolejnoé¢ wykonywanych zadan
z uwzglednieniem, ze Prace eksploatacyjne przy Urzadzeniach energetycznych
moga wykonywac Osoby uprawnione i upowaznione,

egzekwowaé od Czionkéw Zespolu stosowanie wiasciwych $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wtasciwego Sprzetu ochronnego
i narzedzi pracy,

nadzorowaé przestrzeganie przez podleglych Cztonkéw zespotu zasad i przepiséw
BHP w czasie wykonywania pracy,

powiadomié o zakorczeniu pracy jedng z oséb funkcyjnych: Dopuszczajgcego,
Nadzorujgcego, Koordynujacego oraz Koordynatora, jezeli zostat wyznaczony.

7.7 Czlonkowie Zespotu

Cztonkowie Zespotu zobowigzani s3:

a.

wykonywaé prace zgodnie z zasadami i przepisami BHP oraz zgodnie z poleceniami
i wskazéwkami Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego,

stosowaé odziez, obuwie ochronne i robocze oraz sprzet ochrony indywidualnej
wymagany przy wykonywaniu danego rodzaju prac,

reagowaé na nieprzestrzeganie zasad i przepisow BHP przez inne osoby
i informowac o tym Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego,

przerwaé prace, jezeli zaistniaty warunki stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia
ludzkiego i niezwtoczne powiadomi¢ Kierujacego Zespotem,

nie opuszczaé Strefy pracy bez zgody Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego.

Zabronione jest rozpoczecie pracy przez Cztonkéw Zespotu, jesli nie zostali
w spos6b udokumentowany poinformowani o sposobie przygotowania Strefy pracy,
wystepujgcych zagrozeniach oraz niezbednych $érodkach ochrony do bezpiecznego jej
wykonania.

7.8 Nadzorujacy

7.8.1.
7.8.2.
a.

b.

Nadzorujgcy moze petni¢ wylacznie czynno$ci nadzoru.

Nadzorujgcy musi by¢ wyznaczony przez Poleceniodawce, jezeli:

prace beda wykonywane w poblizu czynnych Urzadzen energetycznych przez Zespét
niebedacy Zespotem kwalifikowanym,

Poleceniodawca uzna to za konieczne ze wzgledu na szczegdlny charakter
i warunki wykonywania pracy.

7.8.3 Nadzorujgcy obowigzany jest:

a.
b.

zapozna¢ sie z poleceniem — zweryfikowa¢ mozliwosci wykonania okresionej pracy,
sprawdzié przygotowanie Strefy pracy i przyjac je wraz z Kierujgcym zespotem od
Dopuszczajacego, jezeli zostato przygotowane wiasciwie,

sprawowad ciggty nadzor nad osobami, aby nie przekraczali granicy wyznaczonej
Strefy pracy, reagowac na niestosowanie si¢ do zasad i przepiséw BHP,

powiadomié Dopuszczajgcego lub Koordynujacego oraz Koordynatora (jezeli zostat
wyznaczony) o zakonczeniu pracy.
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7.9 Koordynator

7.9.1. W przypadku wykonywania prac przy Urzagdzeniach elektroenergetycznych

7.9.2.

Koordynatorem musi byé osoba posiadajgca Swiadectwo kwalifikacyjne na
stanowisku dozoru lub eksploatacji.

Koordynator zobowigzany jest w szczegolnosci:

ustali¢ i uzgodni¢ harmonogram prac uwzgledniajacy zadania wszystkich Zespotéw
realizujgcych prace, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub technologia ich
wykonywania,

zapewni¢ wspotprace oséb Kierujacych pracami Zespotdw i oséb nadzorujacych ich
wykonywanie,

ustali¢ sposéb tgcznosci i sposob alarmowania w sytuacji zaistnienia zagrozenia lub
awarii,

skoordynowaé prace roznych Zespotdw w celu wyeliminowania zagrozenh
wynikajacych z ich jednoczesnej pracy w obrebie Strefy pracy.

Wyznaczenie Koordynatora nie zwalnia poszczegdlnych pracodawcow z obowigzku
zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.
Koordynator prac moze by¢ wyznaczony réwniez w przypadku, gdy w tej samej Strefie pracy
jednocze$nie wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez jednego pracodawce.

Jezeli Poleceniodawca uzna za stosowne Koordynator uczestniczy przy dopuszczaniu do
pracy Zespotdw i przy zakonczeniu ich prac.

7.10 Laczenie funkcji przy pracach na polecenie

5
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() > 1) '(U" [e) [0}
Q 2 = =3 N <
. S| 8| &8 | & | 3 | R
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1. Poleceniodawca X Tak » Tak 2
2 Koordynujgcy Tak ® X
3 Dopuszczajacy X Tak © Tak 4 Tak ®
4. Kierujgcy Zespotem Tak © X
5. Nadzorujacy Tak 4 X
6. |Czionek Zespotu Tak 2 Tak ® X

Przy wykonywaniu prac na polecenie pisemne zabrania sie tgczenia wiecej niz dwoch funkc;ji
jednoczesnie.

taczeniu nie moga podlegad funkcje Dopuszczajgcego i Kierujgcego zespotem, z wyjgtkiem
technologii prac pod napieciem.

Warunki taczenia funkgciji:
Poleceniodawca moze by¢ Koordynujgcym,

0]
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2 Poleceniodawca moze by¢é Czionkiem Zespotu, jesli nie jest jednoczeénie
Koordynujgcym,

%  Koordynujgcy moze by¢ Poleceniodawca,

4 Dopuszczajgcy moze by¢ Nadzorujgcym, jesli przygotowanie Strefy pracy nie wymaga
wykonywania czynnos$ci faczeniowych i praca jest wykonywana w odlegtosci bezpiecznej
od urzgdzen bedgcych pod napieciem,

%  Dopuszczajacy moze by¢ Cztonkiem Zespotu, jezeli tak przewiduje polecenie,

®  Kierujacy Zespotem petni jednoczesnie funkcje Dopuszczajgcego w organizacji pracy
w technologii PPN.

7.11 Organizacja bezpiecznej pracy

7.11.1. Podziat pracy i formy wydawania polecen

7.11.1.1. Prace na czynnych Urzadzeniach elektroenergetycznych wykonuje sie na
polecenie pisemne.
7.11.1.2. Bez polecenia pisemnego dozwolone jest wykonywanie czynnosci zwigzanych z:

a. ratowaniem zdrowia lub zycia ludzkiego lub srodowiska naturalnego,

b. zabezpieczaniem przez osoby uprawnione mienia przed zniszczeniem,

c. wykonywaniem przez osoby upowaznione prac, okreslonych w instrukcjach
eksploatacji (w tym w instrukcjach wykonywania prac, jezeli sg one zatgcznikami do
instrukcji eksploatacji) obowigzujgcych u Pracodawcy prowadzgcego eksploatacie,
w tym takze prac stwarzajgcych mozliwo$¢ wystgpienia szczegélnego zagrozenia dla
zdrowia lub zycia ludzkiego.

7.11.1.3. Pracodawca prowadzacy eksploatacje urzadzen energetycznych sporzadza wykaz
Poleceniodawcéw, Dopuszczajacych, Koordynujacych i Kierujgcych zespotem, okreslajacy
zakres udzielonego im Upowaznienia oraz obszar obowigzywania.

7.11.1.4. Zasady organizacji i nadzoru prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach
elektroenergetycznych przez osoby niebedgce osobami uprawnionymi.

Dopuszcza sie do wykonywania prac eksploatacyjnych przy urzgdzeniach
elektroenergetycznych przez osoby niebedace osobami uprawnionymi, w nastepujgcych
przypadkach:

a. w celu przyuczenia do zawodu, z uwzglednieniem przepiséw w sprawie zatrudnienia

miodocianych,
b. reprezentujgce organy nadzoru,
c. prowadzgce specjalistyczne prace serwisowe.
Prace te wykonuje sie wytgcznie pod nadzorem osoby upowaznionej.

7.12 Prace wykonywane przy Urzadzeniach energetycznych w warunkach
szczegodlnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego

Do prac wykonywanych w warunkach szczegélnego zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego
zalicza sie prace:
a. wewnatrz zbiornikéw, kanatéw, urzagdzen technicznych i w innych niebezpiecznych
przestrzeniach zamknietych urzadzenia energetycznego okreslonych
w przepisach w sprawie ogéinych przepiséw bezpieczerstwa i higieny pracy,
b. niebezpieczne pod wzgledem pozarowym, wykonywane w strefach zagrozenia
wybuchem,
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C.

z zakresu konserwacji, remontdw, montazu, kontrolno-pomiarowe, wykonywane
w poblizu nieostonietych urzadzeri elektroenergetycznych Iub ich czesci,
znajdujgcych sie pod napigciem,

z zakresu konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-pomiarowe przy urzadzeniach
elektroenergetycznych odfgczonych od napiecia, lecz uziemionych
w taki sposdb, ze zadne z uziemien nie jest widoczne z miejsca wykonywania pracy,
w wykopach lub na wysokosci,

z zakresu konserwacji, remontéw, kontrolno-pomiarowe, wykonywane przy
urzadzeniach  elektroenergetycznych  znajdujgcych sie pod  napieciem,
z wylaczeniem prac wykonywanych stale przez osoby upowaznione w ustalonych
miejscach pracy na podstawie instrukcji eksploatacii,

przy odtgczonych od napigcia lub znajdujacych sie w budowie elektroenergetycznych
liniach napowietrznych, ktére krzyzujg sie w strefie ograniczonej uziemieniami
ochronnymi z liniami znajdujgcymi sie pod napigciem lub moggcymi znalez¢ sie pod
napigeciem, w tym z przewodami napowietrznej sieci trakcyjne;j,

na skrzyzowaniach linii elektroenergetycznych znajdujacych sie pod napieciem lub
mogacych znalez¢ sie pod napieciem i przewodami napowietrznej sieci trakcyjne;j,
przy odigczonym od napiecia torze wielotorowej elektroenergetycznej linii
napowietrznej o napigciu 1 kV i powyzej, jezeli ktorykolwiek z pozostatych toréw linii
pozostaje pod napieciem,

zwigzane z identyfikacjg i przecinaniem kabli elektroenergetycznych,

na rurociggach wody, pary wodnej, sprezonych gazdw, cieczy o nadci$nieniu
roboczym réwnym 50 kPa lub wiekszym, wymagajacych demontazu armatury lub
odcinka rurociggu albo naruszenia podpor i zawiesi rurociggéw,

przy wykonywaniu préb i pomiaréw z wytaczeniem prac stale wykonywanych przez
wyznaczonych pracownikéw w ustalonych miejscach pracy,

przy spawaniu, lutowaniu, wymianie stojakéw oraz pojedynczych ogniw i catej baterii
w akumulatorniach,

spawalnicze, cigcie gazowe i elektryczne oraz inne prace wymagajgce postugiwania
si¢ otwartym Zrédiem ognia w pomieszczeniach zamknietych, nad kanatami
kablowymi, albo w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem,

przy usuwaniu skutkow awarii Urzadzen elektroenergetycznych w izolaciji SFs,

przy uzyciu dzwignic w odlegtosciach mniejszych, od podanych w kolumnie B Tabeli
nr2,

inne wskazane przez pracodawce prace na podstawie identyfikacji zagrozen i oceny
ryzyka zawodowego zwigzanego z zagrozeniami.

7.13 Prace wykonywane przez co najmniej dwie osoby niewymienione w pracach
wykonywanych w warunkach szczegélnego zagrozenia przy Urzadzeniach
energetycznych

1. Prace przy budowie i eksploatacji napowietrznych linii elektroenergetycznych w terenie

trudno dostgpnym lub zalesionym, wymagajgcym $cinania drzew.

2. Prace przy eksploatacji linii teletechnicznych kablowych ze zdalnym zasilaniem oraz przy
urzgdzeniach zdalnego zasilania.

3. Prace w studniach kablowych i pomieszczeniach z nimi potgczonych.

4. Zaktadanie i zdejmowanie Uziemiaczy przeno$nych.
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Prace wykonywane w warunkach niezaliczonych do szczeg6lnego zagrozenia dla zdrowia
i zycia ludzkiego (niewymienione w pkt. 7.12) oraz niezaliczone do tych, ktére wykonywane
sg przez co najmniej dwie osoby - moga by¢ wykonywane jednoosobowo.

7.14 Polecenia na prace

7.14.1. Zasady wydawania polecen

1.

2.

10.

11.

Upowaznienie oséb wydajgcych polecenia na prace i dopuszczenie do wykonywania
pracy nalezy do obowigzkéw Pracodawcy prowadzgcego eksploatacje.

W zakresie wykonywania prac rozruchowych obowigzki okreslone w ust. 1 okresla
umowa zawarta pomiedzy Pracodawcg zewnetrznym i przysztym uzytkownikiem.

Na czas wykonywania prac remontowych lub modernizacyjnych przy Urzgdzeniach
energetycznych obowigzki okreslone w ust. 1 mogg by¢ przekazane Pracodawcy
zewnetrznemu tych prac, o ile obowigzki te okreslono w zawartej z nim umowie na pi$mie.
Polecenie pisemne wykonania pracy musi by¢ wystawione na prace wykonywane przez
jeden Zesp6t w jednej Strefie pracy.

Dozwolone jest czasowe wprowadzenie dodatkowej osoby/oséb do Zespotu w celu
wykonania specjalistycznych prac (np. sprzetem ciezkim, przeprowadzanie testow,
pomiaréw lub badan) pod warunkiem uwzglednienia tej mozliwosci w poleceniu przez
Poleceniodawce z okresleniem rodzaju i zakresu tych prac. Kierujgcy Zespotem
w obecnos$ci Nadzorujgcego wprowadzajgc taka osobe zobowigzany jest poinstruowac
ja o sposobie przygotowania Strefy pracy, wystepujacych zagrozeniach oraz ustalonych
metodach prowadzenia prac. Udzielenie informac;ji przez Kierujacego Zespotem, godzine
wprowadzenia oraz opuszczenia Zespotu przez dodatkowg osobe/oséb musi byé
odnotowane w Zatgczniku nr 3 do Instrukcji oraz poleceniu na prace pkt. 13. Jezeli w
poleceniu na prace zostat wyznaczony Nadzorujgcy wpis w poleceniu pisemnym pkt. 13
dokonuje Nadzorujgcy. Wprowadzona osoba jest zobowigzana wykonywaé prace
zgodnie z zasadami i przepisami BHP, stosowa¢ Sprzet ochronny i narzedzia pracy oraz
postepowaé¢ zgodnie 2z poleceniami i wskazéwkami Kierujgcego Zespotem
i Nadzorujgcego.

W przypadku wydania polecenia na prace Nadzorujgcemu odpowiedzialnemu za
sprawowanie nadzoru nad Zespotem, Poleceniodawca zobowigzany jest wskazac
w poleceniu Kierujgcego Zespotem, ktory jest odpowiedzialny za wtasciwg technologie
i organizacje wykonywanych prac, a takze egzekwowanie od os6b stosowanie
wymaganych srodkéw ochrony indywidualne;j.

Dozwolone jest wystawienie jednego polecenia pisemnego na takie same prace
wykonywane przez jeden Zespot kolejno w réznych Strefach pracy, pod warunkiem, ze
zakres pracy jest taki sam, Zespét pracuje w tym samym czasie tylko w jednej Strefie
pracy, a warunki bezpiecznego wykonania pracy sa takie same we wszystkich Strefach
pracy. Zmiana Strefy pracy wymaga ponownego dopuszczenia.

Strefa pracy dla prac wykonywanych w budynkach musi byé ograniczona do jednego
pomieszczenia lub obszaru wyznaczonego w poleceniu.

Poleceniodawca moze dopusci¢ wykonywanie prac przez jednego lub kilku Cztonkéw
Zespotu w réznych pomieszczeniach, dokonujgc odpowiedniego zapisu w poleceniu.

W przypadku wykonywania prac przez Zespot w réznych pomieszczeniach, w kazdym
pomieszczeniu musi znajdowaé sie pracownik posiadajgcy wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne.

Polecenie wykonania pracy jest wazne na czas okreslony przez Poleceniodawce.

JInstrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energetycznych Strona 19z 43
TAURON Dystrybucja S.A.” IB-002/TD (wersja trzecia)



12.

13.

14.

15.

16.
17.

Poleceniodawca moze w poleceniu dokonaé zmiany uprzednio podanych terminéw
wykonania pracy oraz zmiany liczby pracownikéw w sktadzie Zespotu, przy czym w razie
potrzeby moze dokona¢ obu zmian jednocze$nie.

Zmiany terminéw i liczby Cztonkéw Zespotu, o ktérych mowa w ust. 12, odnotowuje sie

w poleceniu pisemnym.

Dozwolone jest przekazanie polecenia pisemnego oraz ewentualnych zmian $rodkami

tacznosci (telefonicznie, droga radiowa lub poczta elektroniczng). Tre$¢ musi zostaé

odczytana przez odbierajgcego, po czym potwierdzona przez Poleceniodawce (nie
dotyczy drogi e-mail). W przypadku przekazania polecenia drogg e-mail jego tresé
omawia sig telefonicznie. Zamiast podpisu Poleceniodawcy, odbierajgcy wpisuje
nazwisko Poleceniodawcy oraz swoje imie i nazwisko, jako osoby odbierajgcej polecenie.

Odbierajgcym polecenie moze byé Dopuszczajgcy lub Kierujacy Zespotem, badz

Nadzorujacy.

Polecenie pisemne jest wystawione:

a. w dwoch egzemplarzach — w przypadku bezposredniego przekazania polecenia (dla
prac wykonywanych w technologii PPN oraz gdy Dopuszczajacy po dopuszczeniu do
pracy wchodzi w sktad Zespotu dopuszcza sie jeden egzemplarz),

b. w przypadku przekazywania polecenia érodkami tacznoéci telefonicznej obowiazuje
jeden egzemplarz wiecej wypetniany przez Poleceniodawce, odbierajgcy wypetnia
ilos¢ zgodnie z ppkt. a,

C. w przypadku przekazywania polecenia w formie elektronicznej, Poleceniodawca
zachowuje jego wersje elektroniczng, natomiast odbierajgcy drukuje iloé¢ zgodnie
z ppkt. a.

Druk polecenia pisemnego stanowi Zatgcznik nr 1 do Instrukgii.

Dopuszcza sie¢ mozliwosé realizacji prac na podstawie polecenia pisemnego w formie

elektronicznej przy uzyciu np. tabletéw, pod warunkiem stosowania aplikaciji

informatycznych umozliwiajagcych zachowanie zasad jednoznacznej identyfikacji
odnotowanych czynnosci os6b funkcyjnych w systemie elektronicznym wraz z rejestracjg
czasu rzeczywistego.

7.14.2 Rejestrowanie i przechowywanie polecen

—

Wydane polecenia na prace muszg byé numerowane.

Numer polecenia skiada sie =z Numer kolejny polecenialinicjaty
poleceniodawcy/symbol komorki organizacyjnej/skrét Oddziatu.

Poleceniodawca prowadzi rejestr wydanych polecen na prace w formie papierowej lub
elektronicznej.

Poleceniodawca przechowuje wydane polecenia przez okres 90 dni od daty zakoriczenia
pracy.

7.14.3 Obieg polecen pisemnych na prace

1.

2.

Dopuszczajgcy lub Nadzorujgcy (jezeli jest wyznaczony) lub Kierujgcy Zespotem
otrzymuje polecenie wraz z ewentualnymi zatgcznikami od Poleceniodawcy.

Po dopuszczeniu do pracy i podpisaniu polecenia przez Dopuszczajgcego oraz
Kierujgcego Zespotem wraz Nadzorujgcym, jeden egzemplarz polecenia pozostaje
u Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego jezeli zostat wyznaczony, a drugi zatrzymuje
Dopuszczajacy.
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3. Kierujacy Zespotem lub Nadzorujacy jezeli zostat wyznaczony, przez caty czas trwania
pracy posiada jeden egzemplarz polecenia.

4. Po zakonczeniu pracy, potwierdzonym podpisem w poleceniu, Kierujacy Zespotem lub
Nadzorujacy jezeli zostat wyznaczony zwraca egzemplarz polecenia Dopuszczajgcemu.

5. Dopuszczajacy po wykonaniu czynnosci zwigzanych z petnieniem funkgji i potwierdzeniu
w poleceniu zwraca komplet dokumentéw Poleceniodawcy.

7.15 Przygotowanie Strefy pracy

1. Wytgczenie urzadzen z ruchu w wymaganym zakresie i uzgodnionym
z Koordynujacym tak, aby uzyskaé przerwe izolacyjng w obwodach zasilajgcych
Urzadzenia energetycznego okreslonego w poleceniu, zablokowanie napgddw,
sprawdzenie braku napiecia, zamkniecie Uziemnikdw statych oraz zatozenie Uziemiaczy
przenoénych wykonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Instrukcji wykonywania
Czynnoséci taczeniowych w sieciach elektroenergetycznych TAURON Dystrybucja S.A.".

2. Przygotowanie Strefy pracy i dopuszczenie do pracy dokonuje osoba petnigca funkcje

Dopuszczajgcego i polega na:

a. uzyskaniu od Koordynujgcego potwierdzenia o wykonaniu niezbednych przetgczen,

b. uzyskaniu zezwolenia od Koordynujgcego na prZygotowanie Strefy pracy i zatozenie
odpowiednich zabezpieczen,

c. rozbrojeniu i zablokowaniu napedéw fgcznikéw, w sposéb uniemozliwiajgcy
przypadkowe uruchomienie wytgczonych urzadzen,

d. sprawdzeniu braku czynnika stwarzajacego zagrozenie (napiecie, ciSnienie) oraz
sprawdzenie przerwy izolacyjnej,

e. zastosowaniu wymaganych zabezpieczen na wylgczonych urzgdzeniach
(dodatkowego uziemienia, zaslepki, itp.),

f. zatozeniu wygrodzenia, oston i oznaczeniu Strefy pracy stosownie do wystepujacych
warunkéw i potrzeb,

g. wywieszeniu znakéw bezpieczenstwva w tym réwniez w miejscach zdalnego
sterowania napedami wytgczonych urzadzen,

3. W technicznie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie pozostawienie czynnika
stwarzajgcego zagrozenie w urzadzeniu (np. napiecie, napigta sprezyna, sprezone
powietrze). Fakt ten musi by¢ odnotowany w poleceniu na prace.

4. Zastosowanie wymaganych zabezpieczen odnotowuje sie kazdorazowo w dzienniku
operacyjnym.

5. Zamkniecie Uziemnikéw i/lub zastosowanie Uziemiaczy musi by¢ kazdorazowo
odnotowane w dzienniku operacyjnym i w ksigzce natozonych Uziemiaczy lub
w przypadku jej braku tylko w dzienniku operacyjnym i odwzorowane przez
Koordynujgcego na schemacie operacyjnym sieci w systemie SCADA.

6. Przy wykonywaniu czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem Strefy pracy moze brac
udziat pod nadzorem Dopuszczajacego, Kierujgcy Zespotem lub wyznaczony przez niego
Czionek Zespotu, ktory bedzie wykonywat prace. Warunkiem koniecznym jest posiadanie
przez tego Czlonka Zespotu Swiadectwa kwalifikacyjnego na stanowisku eksploatacii.
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7. Pkt 1-6 nie dotyczg prac przy uktadach pomiarowo-rozliczeniowych, jesli zasady
przygotowania Strefy pracy zostaly szczegdtowo opisane w instrukeji eksploatacji tych
urzadzen.

7.16 Dopuszczenie do pracy

7.16.1 Zakres czynnosci Dopuszczajacego

1.

Rozpoczecie pracy jest dozwolone po uprzednim przygotowaniu Strefy pracy oraz

dopuszczeniu do pracy polegajgcym na:

a. sprawdzeniu poprawno$ci przygotowania Strefy pracy przez Dopuszczajgcego
i Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego,

b. wskazaniu Kierujgcemu Zespotem Strefy pracy,

C. udzieleniu instruktazu Kierujgcemu Zespolem o zagrozeniach wystepujacych
w Strefie pracy i w jej bezposrednim sgsiedztwie,

d. skutecznym udowodnieniu, ze w Strefie pracy nie wystepuje zagrozenie,

e. jezeli z przyczyn technologicznych Iub technicznych zagrozenie wystepuije,
a Poleceniodawca okreslit to w poleceniu na wykonanie pracy, Dopuszczajacy jest
zobowigzany poinformowa¢ Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego o miejscu jego
wystepowania,

f. potwierdzeniu dopuszczenia do pracy podpisem w poleceniu pisemnym,

g. zgtoszenie Koordynujgcemu dopuszczenie Zespotu do pracy.

Proces dopuszczenia do pracy musi by¢ realizowany nieprzerwanie do momentu

ztozenia podpisu przez Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego. Jesli cykl czynnosci

zostat z jakichkolwiek powodéw przerwany to dopuszczenie nalezy rozpoczaé od
poczatku.

7.16.2 Zakres czynnosci Kierujagcego Zespotem

1.

2.

3.

Sprawdzenie prawidtowosci przygotowania Strefy pracy i przyjecia jej jezeli zostata
przygotowana wtasciwie.

Potwierdzenie podpisem w poleceniu faktu przyjecia Strefy pracy i posiadanie jednego
egzemplarza polecenia przez caty czas trwania pracy.

Zaznajomienie w sposéb udokumentowany (zatgcznik nr 3 do Instrukgji), Cztonkéw
Zespotu z wystgpujgcymi zagrozeniami w Strefie pracy i w jej bezposrednim sasiedztwie
oraz z metodami bezpiecznego wykonywania pracy.

7.17. Przerwy w pracy

7.17.1. W trakcie wykonywania pracy mogg wystapi¢ przerwy w pracy:

a. planowane, jezeli tak przewidziat Poleceniodawca,
b. nieplanowane.

7.17.2. Planujgc przerwe w pracy, Poleceniodawca okresla rodzaj przerwy, tj. ,z likwidacja

Strefy pracy”, z ,czg$ciowg likwidacjg Strefy pracy” lub ,bez likwidacji Strefy pracy”.

7.17.3. Pracownik ma obowigzek przerwa¢ prace, gdy zaistniejg warunki stwarzajace

zagrozenie. O przerwie w pracy musi niezwlocznie zawiadomié Kierujgcego
Zespotem lub Nadzorujgcego jezeli zostat wyznaczony.
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7.17.4. Osoby dozoru majg obowigzek wstrzymaé prace Zespotu, jezeli stwierdzg, ze nie sg
zachowane warunki bezpiecznej pracy lub nie sa przestrzegane przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy. Nalezy stosowaé tylko wyprébowane i bezpieczne
metody pracy.

7.17.5. Kierujgcy Zespotem lub Nadzorujgcy jezeli zostat wyznaczony ma obowigzek
wylaczenia z pracy podlegtego czlonka zespotu, o ile stwierdzi, ze osoba ta nie
zapewnia bezpiecznego wykonania pracy (niedysponowany fizycznie lub
psychicznie). O fakcie takim zawiadamia Poleceniodawce.

7.17.6. W razie koniecznoéci opuszczenia Strefy pracy przez Kierujgcego Zespotem lub
Nadzorujgcego jezeli zostat wyznaczony, dalsze wykonywanie pracy musi by¢
przerwane, Zespot wyprowadzony, a Strefa pracy odpowiednio zabezpieczona przed
dostepem Oséb postronnych.

7.17.7. Po przerwaniu pracy wykonywanej na polecenie jej wznowienie moze nastgpi¢ po
ponownym dopuszczeniu do pracy. Nie wymaga sie ponownego dopuszczenia do
pracy po przerwie, jezeli w czasie trwania przerwy nie zostato stwierdzone
pogorszenie zabezpieczenia Strefy pracy oraz warunkéw bezpiecznego wykonania
pracy.

7.17.8. Kierujacy Zespotem lub Nadzorujacy jezeli zostat wyznaczony, przed wznowieniem
pracy po przerwie niewymagajacej ponownego dopuszczenia, jest obowigzany
dokona¢ doktadnego sprawdzenia zabezpieczenia Strefy pracy.

7.17.9. Jezeli podczas sprawdzania, o ktérym mowa w ust. 8, zostanie stwierdzona zmiana
tego zabezpieczenia, wznowienie pracy jest zabronione.

7.17.10. O decyzji wstrzymania pracy Kierujgcy Zespotem lub Nadzorujgcy jezeli zostat
wyznaczony, musi niezwtocznie powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub Koordynujgcego
oraz odnotowac¢ przerwe w poleceniu wykonania pracy.

7.17.11. O przerwie w pracy wymagajacej ponownego dopuszczenia do pracy przed jej
wznowieniem Kierujacy Zespotem Ilub Nadzorujgcy jezeli zostat wyznaczony,
obowigzany jest powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub Koordynujgcego, a w razie
wykonywania pracy na polecenie pisemne, przekazaé to polecenie Dopuszczajacemu
lub Koordynujgcemu po uprzednim podpisaniu.

7.17.12. Jezeli w czasie trwania przerwy w pracy przewidywana jest likwidacja Strefy pracy
lub czesciowa likwidacja Strefy pracy, Kierujgcy Zespotem lub Nadzorujgcy jezeli
zostat wyznaczony, obowigzany jest przed jej opuszczeniem przez Zesp6t zapewnic
usunigcie z niej materialdbw, narzedzi i sprzetu oraz powiadomi¢ o tym
Dopuszczajacego lub Koordynujgcego.

7.18 Zakonczenie pracy

1. O zakonczeniu pracy decyduje Kierujacy Zespotem i nastepuje, jezeli caly zakres prac
przewidziany poleceniem zostat w petni wykonany lub dalsza jej kontynuacja jest
niemozliwa.

2. Po zakoniczeniu pracy Kierujgcy Zespotem lub Nadzorujacy jezeli zostat wyznaczony, jest
obowigzany:

a. wraz z pozostatymi Cztonkami Zespotu zapewni¢ usunigcie materiatdw, narzedzi
oraz sprzetu i uporzadkowacé Strefe pracy,

b. wyprowadzi¢ Zespdt ze Strefy pracy,

c. powiadomi¢ Dopuszczajgcego lub Koordynujgcego oraz Koordynatora (jezeli
zostat wyznaczony) o zakorficzeniu pracy,
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d. w przypadku wykonywania pracy na polecenie pisemne podpisa¢ na druku
w odpowiedniej rubryce zakoriczenie pracy.

Kierujacy Zespotem lub Nadzorujacy jezeli zostat wyznaczony, ma obowigzek dokonaé

wpisu do dokumentacji stacji o zakresie wykonanych prac i technicznej gotowosci

urzadzenia do pracy, jesli taka dokumentacja istnieje.

Po otrzymaniu informacji o zakoriczeniu pracy Dopuszczajacy likwidujac Strefe pracy

jest obowigzany w szczegolnosci:

a. sprawdzi¢ wpisy w dokumentaciji stacji o gotowosci urzadzenia do pracy,

b. w przypadku wykonywania pracy na polecenie pisemne sprawdzié i potwierdzié
wpis o zakonczeniu pracy,

c. dokonac ogledzin urzadzen, na ktérych byta wykonywana praca oraz Strefy pracy,

d. powiadomi¢ Koordynujgcego o zakoriczeniu pracy i uzyskaé zgode na likwidacje
Strefy pracy przez usunigcie technicznych srodkéw zabezpieczajgcych uzytych do
jego przygotowania,

e. Koordynujgcy zezwalajagc na likwidacje Strefy pracy wydaje polecenie
Dopuszczajgcemu  zdjecia wszystkich zatozonych Uziemiaczy zgodnie
z odwzorowaniem w systemie dyspozytorskim (np. SCADA),

f. dopuszcza si¢ w uzgodnieniu z Koordynujgcym czesciowe pozostawienie
elementow zabezpieczajgcych Strefe pracy dla prac wykonywanych etapami
zgodnie
z ustalonym harmonogramem prac. Informacja o pozostawionym stanie urzadzen
i zabezpieczer musi zosta¢ uwzgledniona w zapisach: dziennikach operacyjnych
Dopuszczajgcego i Koordynujagcego oraz odzwierciedlona w systemie
dyspozytorskim (np. SCADA).

5. W czynnos$ciach zwigzanych z likwidacjg Strefy pracy moga braé udziat, pod nadzorem

Dopuszczajgcego — Kierujgcy Zespotem lub Cztonkowie tego Zespotu posiadajacy
Swiadectwo kwalifikacyjne.

. Koordynujgcy zezwala na uruchomienie Urzadzenia energetycznego, przy ktérym byta

wykonywana praca, po ofrzymaniu informacji od Dopuszczajgcego o gotowosci
urzadzenia do ruchu. Jezeli praca byta wykonywana przez kilka Zespotéw, decyzje
o uruchomieniu Urzgdzen energetycznych Koordynujacy moze podjgé po otrzymaniu
informacji, o gotowosci urzadzeri do ruchu od wszystkich Dopuszczajgcych Ilub
Koordynatora, jezeli taki zostat wyznaczony.

7.19 Zasady organizacji pracy wykonywanej przez Pracodawcéw zewnetrznych

Zasady opisane w niniejszym punkcie nie obowigzujg w przypadku samodzielnej organizacji
pracy przez pracownikéw firm obcych na podstawie odrebnych umoéw oraz posiadanych
upowaznien do petnienia funkcji Poleceniodawcy i Dopuszczajgcego. W tym przypadku
organizacja prac realizowana jest zgodnie z zasadami okre$lonymi w pkt. 7.3-7.18 niniejsze;
Instrukciji.

Zasady ogolne:

1.

Wszystkich pracodawcow zewnetrznych obowigzuje pisemne zgtoszenie Zespotu do
wykonania pracy na Urzadzeniach energetycznych TAURON Dystrybucja S.A. wg wzoru
w Zatgczniku nr 7 do Instrukcji. Do zgtoszenia dotgcza sie kopie udzielenia wymienionym
w nim pracownikom, informacji ogéinej BHP, jesli zgtaszajacy je posiada.

Zgloszenie sktada si¢ z odpowiednim wyprzedzeniem w stosunku do planowanego
terminu rozpoczecia pracy tak, aby mozliwe bylo zapewnienie wtasciwej organizacii
pracy.
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3.

4.

Wystawienie polecen i dopuszczenie do pracy nalezy do obowigzkéw Pracodawcy
prowadzacego eksploatacje Urzadzen energetycznych.

Zabrania sie wykonywania jakichkolwiek czynnosci i robét przy Urzadzeniach
energetycznych przez obcych wykonawcéw bez uzgodnienia z Pracodawcyg
prowadzgcym eksploatacje Urzgdzen energetycznych.

Pracownicy wykonujacy prace na Urzadzeniach elektroenergetycznych, musza
przestrzegaé ustalen zawartych w niniejszej Instrukcji oraz pozostatych regulaciji
dotyczacych prowadzenia prac oraz wynikajacych z zakresu umowy obowigzujgcej
wykonawcdw okreslonych robét.

Pracownicy obcych wykonawcéw muszg byé zapoznani z organizacjg pracy oraz
Z zagrozeniami, jakie wystepujga podczas wykonywania prac przy Urzadzeniach
energetycznych.

7.19.1 Wydawanie polecenn wykonania pracy zespolom obcych wykonawcéw
i dopuszczenie do pracy

1.

Pracownik posiadajgcy Upowaznienie do wydawania polecen na wykonanie pracy
i organizowanie prac zobowigzany jest do zweryfikowania waznosci udzielonej informaciji
ogolnej BHP wskazanych w zgtoszeniu delegowanym osobom. W przypadku braku
potwierdzenia, udziela im tej informacji i dokumentuje ten fakt na druku stanowigcym
Zatacznik nr 2 do Instrukcji. Otrzymanie informacji ogéinej BHP pracownicy Pracodawcy
zewnetrznego potwierdzajg wiasnorecznym podpisem. Kopie tego dokumentu
przekazuje do Zgtaszajgcego. Przekazanie informacji ogéinej zachowuje wazno$¢ 1 roku
od daty przeprowadzenia i obowigzuje na terenie dziatania TAURON Dystrybucja S.A.
Poleceniodawca wydaje polecenie wykonania pracy na podstawie pisemnego zgtoszenia
Zespotu do ich wykonania (Zatgcznik nr 7 do Instrukciji).

Wykonywanie prac przez wykonawcoéw zewnetrznych moze odbywacé si¢ tylko na
podstawie polecenia pisemnego. W poleceniu pisemnym nalezy imiennie wyszczegdlni¢
caly sktad Zespotu.. W przypadku braku mozliwosci wpisania wszystkich Czionkéw
Zespolu, nalezy dotgczy¢é do niego liste dzienng wg Zatgcznika nr 8 do Instrukcji.
Zatacznik nr 8 zatrzymuje Kierujgcy Zespotem lub Nadzorujacy, jezeli zostat wyznaczony,
wraz z jednym egzemplarzem polecenia.

Poleceniodawca zobowigzany jest wyznaczy¢ Nadzorujgcego dla Zespotu niebedacym
Zespotem kwalifikowanych lub jesli uzna to za konieczne.

Dopuszczajgcy zobowigzany jest do poinformowania Kierujgcego Zespotem
i Nadzorujacego jezeli zostat wyznaczony przed dopuszczeniem do pracy o sposobie
przygotowania Strefy pracy, wystepujacych zagrozeniach w obrebie i w jej bezposrednim
sgsiedztwie. Przekazanie tej informacji musi by¢ potwierdzone wtasnorgcznym podpisem
na druku polecenia ( Zatacznik nr 1 do Instrukcji). Po dopuszczeniu do pracy i podpisaniu
polecenia przez Dopuszczajgcego oraz Kierujgcego Zespotem i Nadzorujgcego, jeden
egzemplarz polecenia pozostaje u Kierujgcego Zespotem lub Nadzorujgcego jezeli zostat
wyznaczony, a drugi zatrzymuje Dopuszczajacy.

Kierujgcy zespotem zobowigzany jest zaznajomi¢ w sposob udokumentowany
nadzorowane osoby ze sposobem przygotowania Strefy pracy, wystepujacymi w niej
i bezposrednim sasiedztwie zagrozeniami oraz warunkami bezpiecznego prowadzenia
pracy na Zatgczniku nr 3 do Instrukg;ji.

Za ustalenie i przekazanie informacji o technicznej organizacji oraz technologicznych
metodach bezpiecznego wykonania pracy odpowiedzialny jest Kierujgcy Zespotem.
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8.

10.

Zezwala si¢ na dopuszczenie do pracy mniejszej liczby oséb ze skiadu Zespotu
Pracodawcy zewnetrznego, ktérzy zostali zgtoszeni i potwierdzili u Poleceniodawcy
otrzymanie informacji ogéinej o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas
pracy przy Urzadzeniach energetycznych. W takim przypadku obowigzkiem
Dopuszczajgcego jest sprawdzenie, czy skiad Zespotu speinia definicje Zespotu
kwalifikowanego, by mégt samodzielnie podjgé prace i uzyska¢ telefoniczng zgode od
Poleceniodawcy na zmniejszenie skiadu. W pkt 11 Polecenia dokonuje stosownego
wpisu oraz w Zatgcznikach nr 3 i 8 do Instrukcji wykresla nieobecnych Cztonkéw Zespotu
i przy kazdym wykres$leniu sktada czytelny podpis. Jesli Zespdt nie spetnia definicii
Zespotu kwalifikowanego, odstepuje od dopuszczenia i informuje o tym fakcie
Poleceniodawce.

W przypadku, gdy polecenie na prace wystawione zostato na okres diuzszy niz jeden
dzien, Zatgcznik nr 8 do Instrukcji moze byé dziennym wykazem oséb kierowanych do tej
pracy, jesli Poleceniodawca dopusci w poleceniu mozliwo$¢ zmiennej ilosci cztonkéw
zespotu w trakcie realizacji polecenia. Dotgcza wtedy do polecenia kopie zgtoszenia
(Zatgcznik nr 7 do Instrukcji) potwierdzajgc swoim podpisem, ze wszyscy pracownicy w
nim wymienieni sg poinformowani w zakresie ogélnym BHP. Po dopuszczeniu Zespotu
kopia zgtoszenia wraz z jednym egzemplarzem polecenia i dziennym sktadem Zespotu
pozostaje u Kierujgcego Zespotem. Kierujacy Zespotem kazdego dnia przekazuje
Dopuszczajgcemu aktualng liste dzienng. Dopuszczajacy przed dopuszczeniem Zespotu
do pracy weryfikuje sktad Zespotu w danym dniu z listg Cztonkéw zespotu wskazanych
w Zgtoszeniu pod wzgledem odebrania przez nich informacji ogdinej oraz, czy wskazany
Zespot spetnienia definicje Zespotu kwalifikowanego. Dalszy tryb dopuszczenia do pracy
odbywa sie zgodnie z trybem opisanym w ust. 8.

Jezeli podczas wykonywania pracy wymagana jest czasowa praca sprzetu ciezkiego lub
innego specjalistycznego ujetego w poleceniu, a Dopuszczajgcego nie ma w Strefie
pracy, to informacji szczegotowej udziela Kierujgcy Zespolem w obecnosci
Nadzorujgcego jezeli zostat wyznaczony i odnotowuje ten fakt na Zatgczniku nr 3 do
Instrukcji, oraz poleceniu na prace pkt. 13. Jezeli w poleceniu na prace zostat
wyznaczony Nadzorujgcy wpis w poleceniu pisemnym pkt. 13 dokonuje Nadzorujgcy.
Czasowe wprowadzenie sprzetu wraz z operatorem, do pracy Zespotu dotyczy jedynie
oséb, ktére posiadajg zaswiadczenie odbycia instruktazu ogélnego i Poleceniodawca
zawart te mozliwosé w poleceniu.

7.19.2 Organizacja prac innych uzytkownikéw systemu w zakresie Urzadzen
energetycznych zlokalizowanych na obiektach bedacych wilasnoscia Ilub
w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A.

1.

Za wykonywanie prac na urzadzeniach niebedacych wtasnoscig TAURON Dystrybucja
S.A. odpowiada wiasciciel urzadzenia. TAURON Dystrybucja S.A. wykonuje niezbedne
czynnosci tgczeniowe na urzgdzeniach TDSA na wniosek wiasciciela urzadzen zgodnie
z zapisami zawartymi w Instrukcji Wspotpracy Ruchowej (dalej IWR).

W celu wykonania prac na urzgdzeniach wiasnych konieczne jest ztozenie pisemnego
zgtoszenia, zgodnie z zapisami IWR, jednak nie pdzniej niz 14 dni przed planowym
terminem rozpoczeciem pracy. Zgtoszenie zawiera:

a. nazwe i adres zgtaszajgcego,

b. rodzaj i zakres pracy,

c. miejsce pracy i okreslenie urzagdzen na ktérych bedzie wykonana praca,

d. planowany termin wykonania pracy.
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3.

Wykonanie pracy wymaga potwierdzenia przez TD S.A. zgodnie z zapisami IWR.

7.20 Wykonywanie prac przez pracownikow TAURON Dystrybucja S.A i TAURON
Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0. w innych zaktadach

1.

2.

Wystawianie polecen na prace, koordynacja prac i dopuszczenie do pracy nalezy do

obowigzkéw zaktadu, w ktorym odbywa sie praca.

Jezeli w zakladzie tym brak jest pracownikow o wymaganych kwalifikacjach,

to w uzgodnieniu pisemnym z kierownictwem tego zaktadu:

a. polecenie na wykonanie pracy moze wystawi¢ Poleceniodawca TAURON Dystrybucja
S.A., lub TAURON Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0. po uprzednim osobistym
sprawdzeniu na miejscu warunkéw wykonania pracy w celu okreslenia ich
bezpiecznej organizacji,

b. funkcje Koordynujacego dla prac okreslonych w uzgodnieniu pisemnym moze peti¢
upowazniony pracownik TAURON Dystrybucja S.A., lub TAURON Dystrybucja
Pomiary sp. z 0.0.,

c. przygotowanie Strefy pracy i dopuszczenie do pracy moga w takim przypadku
wykona¢ Upowaznieni pracownicy TAURON Dystrybucja S.A., lub TAURON
Dystrybucja Pomiary sp. z 0.0.

Uzgodnienie pisemne musi okreslaé, kto pemni funkcje Poleceniodawcy, Koordynujgcego

i Dopuszczajgcego.

7.21 Bezpieczne wykonywanie pracy

7.21.1 Przepisy ogélne

1.

Kazde Urzadzenie energetyczne przed dopuszczeniem do eksploatacji posiadaé musi
wymagany odrebnymi przepisami certyfikat na znak bezpieczenstwa, o ile taki obowigzek
istnieje, albo posiadaé deklaracje zgodnosci z Polskimi Normami wprowadzonymi do
obowigzkowego stosowania oraz wymaganiami okreslonymi odrebnymi przepisami.
Obiekty z zainstalowanymi Urzadzeniami energetycznymi oraz Urzgdzenia energetyczne
stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego musza byé oznakowane znakami
bezpieczenstwa i/lub tablicami zakazu wstepu osobom nieupowaznionym oraz w sposéb
umozliwiajgcy ich jednoznaczng identyfikacje.

Pomieszczenia lub teren ruchu elektroenergetycznego musza byé dostepne tylko dla
os6b Upowaznionych.

Urzadzenia energetyczne stwarzajgce zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego nalezy
zabezpieczy¢ przed dostepem osdb nieupowaznionych.

Wprowadzenie do pomieszczenia lub na teren ruchu energetycznego osoby
nieupowaznionej jest mozliwe wylgcznie pod nadzorem, po poinstruowaniu jej
o wystepujacych zagrozeniach oraz obowigzujacych zasadach BHP i potwierdzeniu
pisemnym przyjecia tych informacji na druku Zatgcznika nr 6 do Instrukcji. Nie dotyczy to
Cztonkéw Zespotu wykonujacych prace na polecenie pisemne.

Pracodawca prowadzacy eksploatacje urzadzen energetycznych obowigzany jest do
opracowania zasad i prowadzenia gospodarki kluczami tj. aktualnej ewidencji wydawania
kluczy, zasad przekazywania kluczy do zamknietych pomieszczen lub terenu ruchu
elektrycznego, wyznaczania os6b upowaznionych do ich otrzymywania.

Urzadzenia energetyczne moga by¢ eksploatowane wytgcznie przez Osoby uprawnione
i upowaznione.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Prace rozruchowe, préby techniczne Urzadzen energetycznych prowadzi sie zgodnie z
wymaganiami Polskich Norm, ,Instrukcji Ruchu i Eksploataciji Sieci Dystrybucyjnej”,
zasad eksploatacji oraz uzgodnione z Prowadzacym eksploatacje tego Urzadzenia
energetycznego.

Strefa pracy musi by¢é wilasciwie przygotowana, oznaczona i zabezpieczona
w sposob zapewniajacy bezpieczne wykonanie pracy.

W kazdym Zespole wyznacza sie osobe Kierujgcag tym Zespotem.

. W przypadku wykonywania pracy przez wiecej niz jeden Zespot réznych pracodawcéw

w obrebie jednej Strefy pracy wymagane jest wyznaczenie Koordynatora.

Urzadzenia energetyczne lub ich czesci, przy ktérych bedg prowadzone prace

konserwacyjne, remontowe Ilub modernizacyjne, muszg byé wylgczone z ruchu,

pozbawione czynnikébw stwarzajagcych zagrozenia, specjalnie  oznakowane

i skutecznie zabezpieczone przed ich przypadkowym uruchomieniem.

Jezeli ruch Urzadzen energetycznych znajdujgcych sie w poblizu Strefy wykonywania

prac, o ktorych mowa w ust. 12 zagraza bezpieczenstwu oséb, to Urzadzenia

energetyczne te muszg by¢ wylgczone z ruchu na czas wykonywania tych prac.

Wymagania, o ktérych mowa w ust. 12, nie dotyczg prac, dla ktérych zastosowana

technologia nie przewiduje wytgczenia urzgdzen z ruchu.

Dla prac niezwigzanych z eksploatacjg Urzadzehh energetycznych zabronione jest

sytuowanie stanowisk pracy, sktadowisk wyrobéw i materiatdéw lub maszyn i urzgdzen

budowlanych bezposrednio pod napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi lub

w odlegtosci mniejszej niz:

a. 3 m-dia linii o napieciu znamionowym nieprzekraczajgcym 1 kV,

b. 5 m -dla linii o napieciu znamionowym powyzej 1 kV, lecz nieprzekraczajgcym 15 kV,

c. 10 m - dla linii o napieciu znamionowym powyzej 15 kV, lecz nieprzekraczajgcym 30
kV;

d. 15 m - dla linii o napieciu znamionowym powyzej 30 kV, lecz nieprzekraczajacym 110
kV;

e. 30 m - dla linii o napieciu znamionowym powyzej 110 kV.

Wykonywanie prac z wykorzystaniem sprzetu w odlegto$ciach mniejszych niz podane

w ust. 15 jest dopuszczalne po opracowaniu przez wykonawce zadania i uzgodnieniu

szczegotowych instrukcji stanowiskowych opisujgcych warunki ich bezpiecznego

wykonywania z Pracodawca prowadzgcym eksploatacje.

W czasie wykonywania robét budowlanych z zastosowaniem zurawi lub urzadzen

zatadowczo — wyladowczych zachowuje sie odlegtosci, o ktérych mowa w ust. 15,

mierzone do najdalej wysunietego punktu urzgdzenia wraz z tadunkiem.

Przy wykonywaniu robdét budowlanych przy uzyciu maszyn lub innych urzadzen

technicznych, bezposrednio pod linig energetyczna, nalezy uzgodnic¢ bezpieczne warunki

pracy z Pracodawcg prowadzacym eksploatacje.

Przy wykonywaniu wszelkich prac na Urzgdzeniach energetycznych lub w ich poblizu,

pracownicy obowigzani sg stosowac elektroizolacyjne hetmy ochronne.

7.21.2 Zasady bezpiecznego wykonywania pracy

1.

2.

Prace przy Urzadzeniach energetycznych moga byé wykonywane tylko przy
zastosowaniu sprawdzonych metod i technologii.

Dopuszcza sie wykonywanie prac przy zastosowaniu nowych metod i technologii pod
warunkiem wykonywania tych prac w oparciu o opracowane specjalnie dla nich
instrukcje.
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3. Prace przy Urzadzeniach energetycznych, w zaleznosci od zastosowanych metod

i srodkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo pracy, wykonuje sie:

a. przy catkowicie wytaczonym napieciu,
b. w poblizu napiecia,

¢. pod napieciem.

Odlegtosci wokét nieostonietych Urzadzen energetycznych lub ich czesci znajdujgcych sie
pod napieciem, wyznaczajgce Strefy prac w poblizu napiecia i Strefy prac pod napieciem
z uwzglednieniem odstepu ergonomicznego, wyznaczajacy zewnetrzng granice Strefy pracy

podane sg w Tabeli 1.

Tabela 1 Minimalne odstepy w powietrzu od nieostonigetych urzadzen elektroenergetycznych
lub ich cze$ci znajdujacych sie pod napieciem, wyznaczajace zewnetrzne granice Strefy prac

Napiecie znamionowe

Minimalny odstep w powietrzu,
wyznaczajacy zewnetrzna granice

urzadzenia Strefy pracy Odlegtos$¢ bezpieczna
energetycznego
pod napieciem | w poblizu napiecia
[kV] [m] [m] [m]
A B C D
do 1 bez dotyku 0,5 powyzej 0,5
3
6 ..
15 0.6 14 powyzej 1,4
20
30
110 1,1 21 powyzej 2,1
220 2,5 41 powyzej 4,1
400 3,5 5,4 powyzej 5,4

4. Prace w poblizu napiecia wykonuje sie przy uzyciu srodkéw ochronnych odpowiednich
do wystepujacych warunkow pracy.
5. Prace pod napieciem nalezy wykonywa¢ w oparciu o wiasciwg technologie pracy i przy
zastosowaniu wymaganych narzedzi i srodkéw ochronnych, okreslonych w instrukciji
wykonywania tych prac.
6. Whytaczenie Urzadzen energetycznych spod napiecia dokonuje sie w taki sposéb, aby
uzyskac¢ przerwe izolacyjng w obwodach zasilajgcych te urzadzenia.
7. Za przerwe izolacyjna, o ktérej mowa w ust. 6 uwaza sie:
a. otwarte zestyki tacznika do pozycji wskazanej przez oznaczenie napedu,
b. wyjete wkiadki bezpiecznikowe,
c. zdemontowane cze$ci obwodu zasilajgcego,
d. przerwanie ciggtosci potgczenia obwodu zasilajgcego w tgcznikach o budowie
zamknietej, stwierdzone w sposéb jednoznaczny w oparciu o potozenie wskaznika
odwzorowujgcego otwarcie fgcznika, za wyjatkiem wylacznika.
8. Odpowiednim zabezpieczeniem przed przypadkowym zatgczeniem napigcia jest:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

a. w urzadzeniach o napieciu znamionowym do 1 kV - wyjecie wktadek
bezpiecznikowych w obwodzie zasilajgcym lub zablokowanie napedu otwartego
tacznika,

b. w urzadzeniach o napieciu znamionowym powyzej 1 kV - unieruchomienie
i zablokowanie napedéw tgcznikéw lub wstawienie przegréd izolacyjnych miedzy
otwarte styki fgcznikéw lub inne okreslone przez Poleceniodawce.

Uziemienia nalezy wykonac¢ tak, aby miejsca / stanowiska pracy znajdowaly si¢ w strefie

ograniczonej uziemieniami i co najmniej jedno uziemienie musi by¢ widoczne

Z miejsca / stanowiska pracy. W przypadku braku mozliwosci zatozenia Uziemiacza

w Strefie pracy nalezy uziemienie zatozy¢ w miejscu wytaczenia. W razie zasilania

wielostronnego, uziemienia muszg by¢ zrealizowane od kazdej strony zasilania.

Za uziemienie Strefy pracy przyjmuje sie zamkniecie Uziemnikéw statych, ktorych

potozenie odzwierciedla tablica synoptyczna rozdzielnicy oraz wskaznik potozenia

dzwigni Uziemnika lub odwzorowanie zamkniecia Uziemnika na monitorze.

Wykonywanie pracy przy wylaczonych i nieuziemionych  Urzadzeniach

elektroenergetycznych jest dopuszczalne, jezeli rodzaj czynnosci lub rozwigzania

konstrukcyjne nie zezwalajg na uziemienie Strefy pracy, a dla wykonania pracy zostang
zastosowane inne $rodki ochrony przeciwporazeniowej zapewniajgce petne
bezpieczenstwo i jezeli w poleceniu pisemnym na wykonanie pracy dokonano
odpowiedniego zapisu (np. praca przy urzadzeniach wytgczonych i nieuziemionych).

Przed kazdorazowym rozpoczeciem pracy, konieczne jest roztadowanie nieuziemionych

urzadzen.

Czesciowe lub catkowite zdjecie Uziemiaczy w miejscu pracy jest dopuszczalne, jezeli

jest to konieczne dla wykonania badan, préb i pomiaréw. Woéwczas w poleceniu

pisemnym na wykonanie pracy nalezy dokona¢ odpowiedniego zapisu, np. zezwala si¢
na czesciowe (lub catkowite) zdjecie Uziemiaczy do préb (pomiaréw). Decyzje o zdjeciu

Uziemiaczy pozostawia sie Kierujgcemu Zespotem.

Czesciowe lub catkowite zdjecie Uziemiaczy w miejscu pracy oraz zatgczenie napieé

pomocniczych jest dopuszczalne, jezeli jest to konieczne dla wykonania préb

funkcjonalnych. Zdjecia Uziemiaczy i zataczenie napieé pomocniczych na czas prob
funkcjonalnych moze dokona¢ Kierujacy Zespotem lub Dopuszczajacy, jezeli zostato to
zaznaczone w poleceniu, w uzgodnieniu z Koordynujgcym.

W napowietrznych liniach kablowych nN, ktére nie sa przystosowane do uziemienia

W miejscu pracy, nalezy przyjmowac za wiasciwie przygotowane Strefy pracy, wytgczenie

i uziemienie linii w miejscach zasilania i stworzenie przerw u odbiorcéw lub zastosowanie

$rodkow technicznych uzywanych przy wykonywaniu prac z zastosowaniem technologii

PPN (prac pod napieciem).

Przy wykonywaniu prac na elektroenergetycznych liniach napowietrznych, ktére krzyzujg

sie w strefie ograniczonej Uziemiaczami z liniami znajdujgcymi sie pod napigciem lub,

ktore znajdujg sie w poblizu takich linii, nalezy krzyzujace lub sasiednie linie wytgczy¢
réwniez spod napiecia i uziemi¢ lub zastosowaé inne $rodki techniczno-organizacyjne
niezbedne do bezpiecznego wykonania prac.

Podczas prac wykonywanych przy wytaczonym jednym torze, dwutorowe;j

elektroenergetycznej linii napowietrznej o napieciu znamionowym 110, 220 i 400 kV

nalezy:

a. tor linii, na ktérym bedg wykonywane prace, wytaczyé spod napiecia i uziemi¢ we
wszystkich punktach zasilania oraz zatozy¢ Uziemiacze na przewody robocze na
najblizszych stupach ograniczajgcych Strefe pracy,
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17.

18.

19.

20.

b. zablokowa¢ automatyke samoczynnego powtdérnego =zataczenia na torze
pozostajgcym pod napieciem, a w Strefie pracy oznaczy¢ tor pozostajgcy pod
napieciem,

c. zatozy¢ dodatkowe Uziemiacze:

— na przewody robocze na kazdym stupie, na ktérym wykonywane sg prace
wymagajgce dotykania przewoddw roboczych,

— po obu stronach mostka przewodu roboczego przy jego rozigczaniu lub
taczeniu,

— na przewdd odgromowy w miejscu wykonywania na nim prac w warunkach
przerwania metalicznego potaczenia przewodu odgromowego z konstrukcja
stupa.

Przy pracach wykonywanych przy wylaczonej jednotorowej elektroenergetycznej linii

napowietrznej nalezy zatozy¢ dodatkowe Uziemiacze, o ktérych mowa w ust. 16 ppkt. c,

jezeli przebiega ona réwnolegle na odcinku o tgcznej dtugosci wiekszej niz 2 km od

elektroenergetycznej linii napowietrznej o napieciu znamionowym:

a. 110 kV - w odlegtosci mniejszej niz 100 m,

b. 220 kV - w odlegto$ci mniejszej niz 150 m,

c. 400 kV - w odlegtosci mniejszej niz 200 m,

Prace na wysoko$ci, w ktérych wymagane jest zastosowanie $rodkéw ochrony

indywidualnej przed upadkiem z wysokos$ci, muszg byé wykonywane przez dwie osoby,

zdolne do pracy na wysokosci. Przebywanie w bezposrednim otoczeniu stupa, jezeli
pracujg na nim ludzie jest dopuszczalne przy zachowaniu szczegéinej ostroznosci

i ograniczeniu przebywania do niezbednego minimum.

Prace poza statymi pomostami roboczymi na wysokosci powyzej 2 m od poziomu terenu

(posadzki) moga by¢é prowadzone przy zastosowaniu odpowiednich $rodkéw

technicznych, np. rusztowania, pomosty, podnosniki, drabiny i stupotazy oraz wtasciwych

dla danego rodzaju pracy Sprzetu ochronnego i narzedzi pracy.

Podczas prac na Urzadzeniach energetycznych niezbedne jest wlasciwe oswietlenie.

Musi ono zapewnia¢ prawidiowe i bezpieczne wykonywanie pracy oraz umozliwiaé jej

sprawdzenie. Ocena os$wietlenia Strefy pracy lezy w kompetencji Kierujacego Zespotem.

7.21.3 Zasady organizacji i nadzoru prac pomocniczych

1.

2.

3

Prace pomocnicze wykazane w Zatgczniku nr 9 do Instrukcji mogg by¢ wykonywane

przez osoby nieuprawnione, poinstruowane.

Prace pomocnicze mogg by¢é wykonywane w poblizu znajdujgcych sie pod napigciem

urzadzen elektroenergetycznych pod warunkiem zachowania odpowiednich minimalnych

odstepdw w powietrzu od najblizszych przewodéw lub nieosionietych czesci pod

napieciem, uwzgledniajgcych, przez caly czas wykonywania prac, przemieszczanie

0sob, sprzetu, narzedzi i przedmiotéw trzymanych w rekach oraz wahania przewodow

napowietrznych linii elektroenergetycznych:

a. w przypadku prac wykonywanych przez osoby uprawnione, minimalnych odstepéw
w powietrzu okre$lonych w kolumnie C Tabeli 1,

b. w przypadku prac wykonywanych przez osoby nieuprawnione, minimalnych
odstepdw w powietrzu okreslonych w kolumnie D Tabeli 1.

W przypadku wykonywania prac pomocniczych w poblizu znajdujgcych sie pod

napieciem urzadzen elektroenergetycznych przez osoby nieuprawnione, w odstepach

mniejszych niz minimalne odstepy okreslone w kolumnie D Tabeli 1, nalezy zapewnié

nadzér nad wykonywaniem tych prac oraz w miare potrzeb zastosowaé sprzet ochronny.
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Prace w poblizu znajdujgcych sie pod napigciem napowietrznych linii
elektroenergetycznych SN i WN, w odstepach mniejszych niz minimaine odstepy
okreslone w kolumnie D Tabeli 1, nalezy wykonywaé przy zablokowanej automatyce
samoczynnego ponownego zatgczenia.

Prace w odstepach mniejszych niz minimalne odstepy okreslone w kolumnie D Tabeli 1

wykonuje sie na podstawie polecenia pisemnego.

Zabronione jest wykonywanie prac pomocniczych w poblizu znajdujacych sig pod

napieciem urzadzen elektroenergetycznych:

a. w odstepach mniejszych niz minimalne odstepy okreslone w kolumnie C Tabeli 1,
b. przy braku mozliwoéci prawidtowej oceny wymaganych minimalnych odstepow
w powietrzu.

Jezeli nie mozna zachowaé lub prawidtowo oceni¢ powyzszych odstgpéw prace

pomocnicze nalezy wykona¢ po uprzednim wylgczeniu urzadzen spod napigcia.

Kierujgcy Zespotem wykonujacy prace pomocnicze zobowigzany jest:

a) dobra¢ osoby o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania poleconej
pracy,

b) sprawdzié przygotowanie Strefy pracy i przyjac¢ je od Dopuszczajgcego, jezeli zostato
przygotowane wtasciwie,

¢) zaznajomié podlegtych Czlonkéw Zespotu w sposéb udokumentowany (Zatgcznik nr
3 do Instrukcji) ze sposobem przygotowania Strefy pracy, wystgpujacymi w niej
zagrozeniami oraz w jej bezposrednim sasiedztwie oraz metodami bezpiecznego
wykonywania pracy,

d) zapewnié wykonanie pracy w sposéb bezpieczny przez okreslenie technicznych i
organizacyjnych metod,

e) okresli¢ imienny podziat pracy i ustalic kolejnoé¢ wykonywanych zadan
z uwzglednieniem, ze Prace eksploatacyjne przy Urzgdzeniach energetycznych
moga wykonywa¢ Osoby uprawnione i upowaznione,

f) egzekwowa¢ od Cztonkéw Zespotu stosowanie wiasciwych $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wiasciwego Sprzetu ochronnego i
narzedzi pracy,

g) nadzorowaé przestrzeganie przez podlegtych Cztonkéw Zespotu zasad i przepiséw
BHP w czasie wykonywania pracy

h) powiadomi¢ o zakonczeniu pracy jedng z oséb funkcyjnych: Dopuszczajacego,
Nadzorujacego, Koordynujacego oraz Koordynatora, jezeli zostat wyznaczony.

7.21.4 Prace zabronione

Zabronione jest:

1.

2.
3.

Eksploatowanie Urzadzen elektroenergetycznych bez przewidzianych dla tych urzadzen
$rodkow ochrony i zabezpieczen.

Dokonywanie zmian $rodkéw ochrony i zabezpieczen przez osoby hieupowaznione.
Podczas ogledzin Urzadzeh energetycznych wykonywanie jakichkolwiek prac
wymagajgcych zdejmowania oston i barier ochronnych, otwierania celek, wchodzenia na
konstrukcje oraz zblizania sie do nieostonietych czesci urzgdzen znajdujacych sie pod
napieciem na odlegto$é mniejsza niz odlegtosci okreslone w Tabeli 1 kolumna D.
Wykonywanie prac na napowietrznych liniach elektroenergetycznych, stacjach
i rozdzielniach oraz na wysokich konstrukcjach w czasie wytadowan atmosferycznych.
Wykonywanie innych prac na urzadzeniu podczas wykonywania na nim prob, badan
i pomiaréw.
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6. Przy wykonywaniu prac:

a. rozszerzanie pracy poza zakres i strefe okreslone w poleceniu,

b. dokonywanie zmian w zastosowanych zabezpieczeniach, jezeli miatoby to pogorszy¢
poziom bezpieczenstwa przy wykonywaniu prac, a w szczegélnosci zmian potozenia
napeddéw, aparatury i armatury odcinajacej, uzytej do przygotowania Strefy pracy,
usuwanie ogrodzen, oston, zaslepek i tablic ostrzegawczych oraz zdejmowanie
Uziemiaczy, jezeli ich zdjecie nie zostato przewidziane w poleceniu.

7. Wykonywanie prac na Urzgdzeniach energetycznych w porze wieczorowo - nocnej, gdy
Strefa pracy wraz z otoczeniem nie sg w ocenie Kierujacego Zespotem wystarczajgco
oswietlone.

8. Wykonywanie prac w technologii PPN niezgodnie z obowigzujacymi przepisami
i uregulowaniami wewnetrznymi.

9. Samowolne zmienianie Strefy pracy.

10. Wystawianie polecenia na prace, jezeli Poleceniodawca nie zna warunkéw, w jakich
bedzie wykonywana praca i nie jest w stanie okresli¢ niezbednych $rodkéw
zapewniajgcych bezpieczne jej wykonanie.

7.21.5 Prace wykonywane sprzetem zmechanizowanym

1. Prace przy uzyciu dzwignic (maszyn i urzadzen przemystowych takich jak urzadzenia
dzwigowo - transportowe, maszyny i urzadzenia do robét ziemnych, itp.) - w poblizu
czynnych linii elektroenergetycznych mozna wykonywaé przy zachowaniu
dopuszczalnych odlegtosci.

2. Dopuszczalna  odlegtos¢  dzwignicy (pozioma lub  pionowa) od linii
elektroenergetycznej - jest to odlegto$é skrajnego nieuziemionego przewodu tej linii od
strefy dziatania dzwignicy.

3. Strefa dziatania dzZwignicy - jest to przestrzen wyznaczona skrajnymi potozeniami
elementdw dzwignicy tacznie z przemieszczanym tadunkiem (z uwzglednieniem wahania
tadunku).
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odlegtosé pozioma

Rys 1. Strefa dziatania dzwignicy

4. Odlegtos¢ pozioma - jest to odlegtos¢ miedzy rzutami pionowymi: strefy dziatania
dzwignicy i skrajnego nieuziemionego przewodu linii elektroenergetyczne;.
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Rys 2. Odlegtos¢ pozioma

5. Odlegto$¢ pionowa - jest to odleglos¢ miedzy rzutami poziomymi strefy dziatania

dzwignicy i skrajnym nieuziemionym przewodem linii elektroenergetyczne;.

odleglosd pionowa

Rys 3. Odlegtos$é pionowa

6.

Prace przy uzyciu dzwignic zmieniajgcych miejsce lokalizacji (podno$niki samochodowe,
dzwigi samojezdne, $Swidrostawiacze, koparki itp.), w poblizu niewytaczonych spod
napiecia Urzadzen energetycznych, mogg byé¢ wykonywane pod warunkiem zachowania
odlegtosci poziomych wiekszych od podanych w Tabeli nr 2 kolumna C:
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Tabela 2 Odlegtosci poziome dzwignic o zmiennej lokalizacji

Odlegtosci poziome dzwignic zmieniajacych miejsce
Napiecie lokalizacji od elementéw bedacych pod napigciem
Prace bez nadzoru Prace pod nadzorem
[kV] [m] [m]
A B C
do 1 powyzej 3,00 powyzej 1,00 do 3,00
powyzej 1 do 16 powyzej 5,00 powyzej 3,50 do 5,00
powyzej 15 do 30 powyzej 10,00 powyzej 3,50 do 10,00
o powyzej 30 do 110 powyzej 15,00 powyzej 4,00 do 15,00
220 powyzej 30,00 powyzej 5,50 do 30,00
400 powyzej 30,00 powyzej 7,00 do 30,00 |

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Praca dzwignic pod liniami elektroenergetycznymi bedgcymi pod napieciem oraz

w odlegtosciach poziomych mniejszych od podanych w kolumnie C w Tabeli nr 2 jest

dozwolona po opracowaniu i zatwierdzeniu szczegétowych instrukciji.

Poleceniodawca wyznaczony przez Prowadzacego eksploatacje Urzadzen

elektroenergetycznych, zezwalajgc na prace dzwignicy w odlegtosciach okreslonych

w kolumnie C Tabeli nr 2, ma obowigzek:

a. wydac¢ polecenie pisemne,

b. okresli¢ na szkicu, ktéry stanowi¢ bedzie zatgcznik do polecenia, miejsce ustawienia
dzwignicy i stref jej dziatania,

c. okresli¢ sposéb oznaczenia Strefy pracy dzwignicy,

d. wyznaczy¢ Nadzorujgcego prace dzwignicy.

Operator ma obowigzek ustawi¢ sprzet w wyznaczonych miejscach w taki sposéb, aby

mogt bez przeszkdd ocenic odlegto$é poziomag wysiegnika od czesci urzadzen lub

przewodoéw pod napieciem. Ustala réwniez z Nadzorujacym spos6b porozumiewania sie

przy pomocy jednoznacznie zrozumiatych sygnatow.

Zabrania sie pracy sprzetem uszkodzonym o niepetnej sprawnosci i bez aktualnego

swiadectwa Urzedu Dozoru Technicznego (UDT) oraz osobom bez uprawnien. Wszystkie

fabrycznie zainstalowane automatyczne ukiady ograniczajgce izabezpieczajgce

dzwignicy muszg by¢ sprawne.

Nie wolno przekracza¢ dopuszczalnych obcigzen i udzwigoéw oraz stosowaé zawiesi

uszkodzonych lub o nieoznaczonym dopuszczalnym obcigzeniu roboczym (DOR).

Zabrania sie przebywania oséb w zasiegu ramienia dzwigu, podnosnika, koparki podczas

ich pracy.

Praca ludzi w koszu podnos$nika dozwolona jest przy zamknietych barierkach i w szelkach

bezpieczenstwa z przypietg linkg asekuracyjng do statego punktu gwarantujgcego

ochrone przed upadkiem z wysokosci.

Zabrania sie przewozenia ludzi w koszu podnosnika.

Dopuszcza sie czasowe wprowadzenie sprzetu zmechanizowanego w Strefe pracy, jezeli

polecenie na wykonanie pracy to przewiduje. Zmiane w sktadzie osobowym Zespotu

odnotowuje sie w poleceniu. Operator musi sie wykazaé przeszkoleniem

w zakresie ogélnym przeprowadzonym przez Pracodawce prowadzacym eksploatacje.

Kierujacy Zespolem wprowadzajgc operatora ze sprzetem zobowigzany jest

poinstruowaé go o sposobie przygotowania Strefy pracy, wystepujacych zagrozeniach
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oraz ustalonych metodach prowadzenia prac. Ten fakt musi zostac odnotowany
w poleceniu na prace. Wprowadzenie oraz wyjécie ze sktadu Zespotu roéwniez jest
odnotowane w poleceniu, poswiadczone podpisem z podaniem daty i godziny.

7.22 Praca w miejscach o przekroczonych napigciach razenia

W pomieszczeniu i na terenie ruchu elektroenergetycznego miejsca o przekroczonych
napieciach razenia muszg byé oznakowane tabliczka o tresci: ,UWAGA — PRZEKROCZONE
NAPIECIE RAZENIA”. W razie konieczno$ci przebywania lub pracy w tych miejscach nalezy
uzywaé potbuty lub kalosze elektroizolacyjne i rekawice elektroizolacyjne.

7.23 Praca w miejscach o przekroczonych wartosciach natezenia pol
elektromagnetycznych

W pomieszczeniu i na terenie ruchu elektroenergetycznego, miejsca o przekroczonych
wartosciach natezenia p6l elektrycznego lub magnetycznego muszg by¢ oznakowane
tablicami ostrzegawczymi zawierajacymi informacje o zakazie przebywania osob lub czasie
ograniczonego przebywania podanym w godzinach. Organizowanie pracy musi uwzgledniac
ograniczenie czasu przebywania lub usuniecie czynnika zagrazajgcego zdrowiu przez
zmiane parametréw Sieci elektroenergetycznej lub catkowite wytaczenie napiecia.

7.24 Praca wykonywana w technologii pod napigciem (PPN)

1. Prace pod napieciem nalezy wykonywa¢ w oparciu o wiasciwg organizacje
i technologie pracy przy zastosowaniu wymaganych narzedzi i Srodkéw ochronnych,
okreslonych w instrukcji wykonywania tych prac. Instrukcije PPN obowigzujgce
w TAURON Dystrybucja S.A. zostaty wymienione w pkt. 5 Instrukcji.

2. Prace w technologii PPN moga by¢ wykonywane przez osoby posiadajace Upowaznienie
do wykonywania okreslonych prac w technologii PPN.

7.25 Dziatania w sytuacji nagtej koniecznosci

Wiasciwy Dyspozytor sprawujacy operatywne kierownictwo nad ruchem Urzadzen
energetycznych w sytuacjach zagrozenia lub awarii ma prawo zaangazowac¢ pracownikow
Zespotow pracownikéw wykonujacych planowe Prace eksploatacyjne w celu:

a. ratowania zdrowia i zycia ludzkiego,

b. zabezpieczenia Urzadzen energetycznych przed zniszczeniem,

c. likwidacji przerwy w dostawie energii elektrycznej.
Dyspozytor podejmuje decyzje o konieczno$ci zaangazowania Zespotow jak wyzej, gdy nie
ma mozliwosci podjecia dostatecznie szybkiej reakcji przez Zespét Pogotowia
energetycznego. W tym celu Dyspozytor komunikuje si¢ z wtasciwym Mistrzem, aby wskazat
pracownikéw w celu przekazania ich do jego dyspozycji. Zesp6t taki musi stanowi¢ Zespot
kwalifikowany, w skiadzie ktérego co najmniej jedna osoba posiada Upowaznienie do
wykonywania czynno$ci tgczeniowych.
Prace wyszczegélnione w ppkt. a — ¢ moga byé wykonywane przez niniejszy Zespdt bez
polecenia do momentu usuniecia zagrozen. Dalsze czynnosci wykonywane w celu usuniecia
skutkéw niniejszych zdarzen podlegajg organizacji pracy opisanej w niniejszej
Instrukcji pkt.7.11 — 7.18.

LInstrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energetycznych Strona 36 z 43
TAURON Dystrybucja S.A.” IB-002/TD (wersja trzecia)



7.26 Zasady organizacji wykonywania prac na dwéch poziomach jednoczes$nie

a. Dopuszcza sie wykonywanie prac eksploatacyjnych wewnatrz urzadzen energetycznych
na co najmniej dwdch poziomach réwnoczesnie, jesli Strefy pracy odgrodzone sg
trwatymi przegrodami wynikajgcymi z konstrukcji urzadzenia energetycznego.

b. Podczas wykonywania pracy dopuszcza sie przebywanie pracownikéw na réznych
poziomach bez zastosowania trwatych zabezpieczen jesli praca wykonywana jest
w jednej Strefie pracy, a przebywanie pracownikéw na poziomie nizszym wynika
z przyjetej technologii pracy.

c. Zabrania sie organizowania Strefy pracy bezposrednio pod strefg prowadzenia prac na
poziomie wyzszym bez zastosowania odpowiednich zabezpieczen, okreslonych
w Instrukcjach szczegétowych eksploatacii.

7.27 Dorazne zespoly naprawcze

Dorazny zesp6t naprawczy jest Zespotem organizowanym czasowo w celu przywrocenia
zasilania odbiorcom w sytuacjach zmasowanych awarii. Moze si¢ skfadaé
z 0s6b réznych komoérek organizacyjnych, ktérzy zostali oddelegowani do pracy na teren,
w ktérym one wystapity.

7.27.1 Powolywanie Doraznych zespotéw naprawczych

Dorazne zespoty naprawcze moga byé powolywane w sytuacjach zaistnienia lokalnych
awarii w ilosci wprowadzajgcych zagrozenie przekroczenia dopuszczalnych czaséw przerw
w dostawie energii elekirycznej dla klientéw. Decyzje o koniecznosci powotania Doraznych
zespotdéw naprawczych podejmuja:

a. Kierownik Regionu — w przypadku wystgpienia awarii o charakterze lokalnym, jesli
prace wykonywacé beda wytacznie pracownicy tej Komérki organizacyjnej,

b. Dyrektor Oddziatu / Dyrektor ds. Serwisu na wniosek Kierownika Regionu — gdy ze
wzgledu na rozmiar awarii wymagane jest zaangazowanie réwniez pracownikéw
z innych Komérek organizacyjnych Oddziatu,

c. Wiceprezes Zarzadu ds. Utrzymania Sieci i Logistyki lub Dyrektor Departamentu
Utrzymania Sieci na wniosek Dyrektora Oddziatu / Dyrektora ds. Serwisu — gdy
rozmiar awarii wymaga zaangazowania pracownikébw oraz sprzetu z innych
Oddziatéw.

Whiosek o powotanie Doraznych zespotéw naprawczych moze by¢ ztozony pocztg email lub
telefonicznie.

7.27.2 Delegowanie os6b do pracy w Doraznych zespotach naprawczych

Kierownicy Komoérek organizacyjnych, ktérzy delegujg swoich pracownikéw do pracy w celu
usuwania awarii w Doraznych zespotach naprawczych zobowigzani sg przestaé do
Kierownika Komorki organizacyjnej, na terenie ktérej wykonywana bedzie praca, imienny
wykaz pracownikéw z wyszczegolnieniem posiadanych przez nich kwalifikacji. Delegowani
pracownicy muszg posiadaé¢ Swiadectwo kwalifikacyjne, a wytypowani jako Kierujacy
Zespotem, co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego w zakresie eksploatacji oraz
petnienia tej funkcji w organizacji. Wykaz sporzadza sie w formie pisemnej zgodnie z
Zatgcznikiem nr 4 do Instrukgcji i przekazany za posrednictwem e-mail, fax lub doreczony
bezposrednio Kierownikowi Komoérki organizacyjnej, gdzie bedzie organizowana praca.
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Dorazny zespdt naprawczy na czas oddelegowania podiega Kierownikowi tej Komorki
organizacyjnej.
Sktad Doraznego zespotu naprawczego jest co najmniej dwuosobowy, w ktérym:

a. Dopuszczajgcym moze byé wytgcznie pracownik danej Komorki organizacyjnej,
na terenie ktorej wykonywana bedzie praca, posiadajacy Upowaznienie do
wykonywania czynnoéci faczeniowych na danym terenie, w celu przygotowania Strefy
pracy,

b. Kierujgcym Zespotem jest pracownikiem danej Komorki organizacyjnej, na terenie
ktérej wykonywana bedzie praca lub innej Komorki organizacyjnej TAURON
Dystrybucja S.A.,

c. Skiad Zespotéw oraz dostepnego sprzetu (podnosniki, dzwigi, koparki itp.) ustala
i zatwierdza Kierownik Komérki organizujgcej prace wg wzoru wskazanego
w Zatgczniku nr 5 do Instrukgji i przekazuje wlasciwemu Dyspozytorowi petnigcego
funkcje Koordynujacego.

Dopuszcza sie zmiany w przyjetej organizaciji w zakresie:

a. sktadu osobowego ustalonych zespotow,

b. mozliwosci uzycia sprzetu budowlano — montazowego przez Zespdt pracownikow.
Zmiany w organizacji Zespotow pracownikéw na wniosek Kierujgcego Zespotem akceptuje
Kierownik odpowiedzialny za ich pracge i przekazuje telefonicznie lub e-mailem
Koordynujgcemu. Powyzsze zmiany muszg zosta¢ odnotowane w dziennikach operacyjnych
Koordynujacego i Dopuszczajgcego.

7.27.3 Organizacja pracy Doraznych zespotéw naprawczych

Dorazne zespoly naprawcze wykonujg prace bez polecenia w oparciu 0 niniejszy punkt
instrukcji. Podlegaja koordynacji wiasciwego Dyspozytora ruchu Sieci elektroenergetycznej
w danym obszarze.

Przy realizacji prac naprawczych w sieciach WN, SN i nN obowigzuje nastepujacy tryb
postepowania:

a. rozpoznanie miejsca, rodzaju i zakresu uszkodzen przez Dopuszczajgcego oraz
okreslenie orientacyjnego czasu usunigcia awarii,

b. identyfikacja obiektu Sieci elektroenergetycznej wymagajacego wytgczenia w celu
przygotowania Strefy pracy,

c. uzgodnienie Koordynujagcego z Dopuszczajgcym podstawowych warunkow
i rodkéw zapewniajacych bezpieczne wykonanie pracy oraz sposobu usuniecia
uszkodzer: (zakresu pracy, potrzebnych narzedzi, sprzetu i materiatow) i zapisanie
ustalen w dzienniku operacyjnym przez Dopuszczajgcego i Koordynujgcego,

d. uzyskanie zgody od Koordynujgcego na przygotowanie Strefy pracy i dopuszczenie
Zespotu do pracy przez Dopuszczajacego,

e. przygotowanie Strefy pracy zgodnie z w/w ustaleniami przez Dopuszczajgcego
i powiadomienie o tym fakcie Koordynujacego,

f. w przygotowaniu Strefy pracy uczestniczy Kierujacy Zespotem petniac réwniez role
asekuracyjna,

g. zapoznanie wszystkich Cztonkéw Zespotu przez Dopuszczajgcego z warunkami
pracy, zakresem przygotowania Strefy pracy, wystepujacymi zagrozeniami w Strefie
pracy i bezposrednim sgsiedziwie oraz $rodkami i metodami bezpiecznego
wykonania pracy,
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potwierdzenie zapoznania sie z warunkami panujgcymi w Strefie pracy przez ztozenie
podpisu przez wszystkich czionkdow zespolu w dzienniku operacyjnym
Dopuszczajgcego,

powiadomienie Koordynujgcego przez Dopuszczajacego o dopuszczeniu zespotu do
pracy,

po zakonczeniu pracy usuniecie materiatdw, narzedzi, sprzetu oraz wyprowadzenie
pracownikéw ze Strefy pracy przez Kierujgcego Zespotem i powiadomienie o tym
fakcie Koordynujacego,

wszystkie etapy organizacji pracy muszg byé zapisywane w dziennikach
operacyjnych Koordynujgcego i Dopuszczajgcego,

Dopuszczajacy po dopuszczeniu do pracy zawsze wchodzi w sktad Doraznego
zespotu haprawczego,

. Kierujgcy Zespotem ma prawo odméwi¢ wykonania okreslonej pracy oraz wymagac

zmiany zakresu i sposobu przygotowania Strefy pracy jesli uzna,
ze warunki panujace w niej lub w jej otoczeniu stwarzajg zagrozenie dla zdrowia
i zycia Cztonkdw Zespotu,

Koordynujgcy ma prawo i obowigzek, o ile uzna to za konieczne, zwiekszy¢ zakres
wytgczenia Urzadzen elektroenergetycznych okreslony przez Dopuszczajgcego,
w celu stworzenia warunkéw niezbednych dla prawidiowego i bezpiecznego
przygotowania Strefy pracy oraz bezpiecznego wykonania pracy,

Wszelkie pozostate zasady organizacji i prowadzenia prac okreslajg ogoélne zapisy
niniejszej Instrukciji.

7.27.4 Wykaz prac realizowanych przez Dorazne zespoly naprawcze

Dopuszcza sie wykonywanie nastepujacych prac w sieci WN, SN i nN przez Dorazne zespoty
naprawcze:

a.
b.

d.

szczegotowe ogledziny linii napowietrznych WN, SN i nN,

naprawa zerwanych przewodoéw, mostkéw, obostrzen, wymiana izolatorow liniowych,
usuwanie zarzutek, drzew i gatezi lezgcych na przewodach lub stwarzajgcych
zagrozenie w sieci WN, SN i nN,

rozmostkowanie linii w celu przygotowania Strefy pracy dla wykonania prac
naprawczych i zamostkowanie linii po zakoriczeniu pracy,

wymiana wktadek bezpiecznikowych SN i nN w stacjach transformatorowych SN/nN.

Zabrania sie wykonywania prac przez Dorazne zespoly naprawcze, gdy w strefie
zalozonych uziemien ograniczajacych Strefe pracy, wystepuja zblizenia lub
skrzyzowania linii z innymi urzadzeniami pozostajacymi pod napieciem.

7.28 Podstawowe zasady uzytkowania narzedzi pracy i sprzetu ochronnego

1. Narzedzia pracy i sprzet ochronny nalezy uzytkowa¢ zgodnie z dokumentacjg
producenta.

2. Sprzet ochronny elektroizolacyjny oraz wskazujgcy napiecie ewidencjonuje si¢
i poddaje okresowym probom i badaniom w sposéb okreslony w dokumentacji
producenta.

3. Sposéb ewidencjonowania i kontroli oraz przechowywania sprzetu ochronnego
elektroizolacyjnego oraz wskazujgcego napiecie ustala pracodawca. Wykaz sprzetu
znajduje sie w Zatgczniku nr 10 do Instrukg;ji.
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10.

11.

Narzedzia pracy i sprzet ochronny nalezy przechowywa¢ w miejscach wyznaczonych,
w warunkach zapewniajacych utrzymanie ich w petnej sprawnosci.

Narzedzia pracy i sprzet ochronny poddaje sie okresowym probom lub przegladom w
zakresie ustalonym w dokumentaciji producenta.

Sprzet ochronny musi by¢ oznakowany w sposéb trwaty, przez podanie numeru
ewidencyjnego, daty nastepnej proby okresowej oraz cechy przeznaczenia.

Zabronione jest uzywanie narzedzi i sprzetu, ktdre nie sa oznakowane, jezeli podlegaja
badaniom okresowym.

Stan techniczny narzedzi pracy i sprzgtu ochronnego nalezy kazdorazowo sprawdzac
bezposrednio przed jego uzyciem.

Narzedzia pracy i sprzet ochronny, niesprawne lub ktére utracity wazno$¢ proby
okresowej, niezwiocznie wycofuje si¢ z uzycia.

Zabrania sie uzywania uszkodzonych lub niesprawnych narzedzi pracy isprzgtu
ochronnego.

Pracodawca wyznacza osoby dozoru, ktére okresowo sprawdzajg stan techniczny,
stosowanie, przechowywanie i ewidencje sprzgtu ochronnego, w tym srodkéw ochrony
indywidualnej.

7.29 Sprawdzenie braku napigcia

7.29.1 Wskazniki napigcia

1.

Przy urzadzeniach napowietrznych niskiego, $redniego i wysokiego napiecia nalezy
stosowaé akustyczno — optyczne wskazniki napigcia z samokontrolg dziatania. Przy
urzadzeniach wnetrzowych dopuszcza sig stosowanie wskaznikéw optycznych.
Wskazniki bez samokontroli moga byé stosowane tylko, gdy istnieje mozliwos¢ kontroli
ich dziatania, bezpos$rednio przed i po uzyciu np. na urzadzeniach pod napigciem.
Sprawdzenie braku napigcia nie moze byé oparte tylko na podstawie dziatania
wskaznikéw statych montowanych na szynach lub odczytu przyrzadow pomiarowych
zainstalowanych na state.

W rozdzielnicach ostonietych $redniego i wysokiego napiecia dopuszcza si¢ stosowanie
uktadéw stacjonarnych sprawdzania napiecia, jezeli czynno$ci tagczeniowe uziemiania
wykonywane sg za pomoca Uziemnikow statych.

7.29.2 Zasady sprawdzenia braku napigcia

1.

2.

Wskazniki napiecia muszg by¢ uzywane tylko przy urzadzeniach, ktorych napigcie
znamionowe pracy odpowiada znamionowemu zakresowi napiecia wskaznika.
Wskazniki wysokiego i $redniego napigcia muszg byé mocowane na drazkach
izolacyjnych o odpowiednim napigciu Zhamionowym.

Postugujac sie wskaznikami dwubiegunowymi i wskaznikami napiecia umocowanymi na
drazkach nie wolno trzymac drazka izolacyjnego poza ogranicznikiem uchwytu.

Brak napiecia nalezy sprawdzac na wszystkich fazach, a w liniach do 1 kV réwniez na
przewodzie neutralnym oraz w sieci skojarzonej na przewodach oéwietlenia ulicznego.
Przy stosowaniu wskaznikow napiecia przy urzgdzeniach powyzej 1 kV wymaga sie
uzycia rekawic elektroizolacyjnych, chusty trudnopainej lub kominiarki trudnopainej
chronigcej usta i szyje i hetmow ochronnych elektroizolacyjnych z przeciwtukowg ostong
twarzy.

Przy stosowaniu wskaznikow napigcia przy urzadzeniach do 1 kV wymaga sie uzycia
rekawic skorzanych lub elektroizolacyjnych, chusty trudnopalnej lub kominiarki

Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach energetycznych Strona 40 z 43
TAURON Dystrybucja S.A.” 1B-002/TD (wersja trzecia)



trudnopalnej chronigcej usta i szyje oraz hetmu elektroizolacyjnego z przeciwtukowag
ostong twarzy. Nie dotyczy przy sprawdzaniu braku napiecia na listwach zaciskowych
uktadéw pomiarowych zainstalowanych w instalacji wewnetrznej odbiorcy i skrzynkach
oraz ztgczach pomiarowych.

7.30 Uzgadnianie faz po stronie pierwotnej

7.30.1 Zasady ogoine

1.

2.

Kazdy uzgadniacz faz moze byé uzyty wytgcznie przy urzgdzeniu o napieciu rébwnym
napieciu znamionowemu uzgadniacza.

Zaleca sie stosowanie jednobiegunowych akustyczno — optycznych uzgadniaczy faz
wspotpracujacych z drazkiem izolacyjnym.

Podczas uzgadniania faz uzgadniaczem dwubiegunowym, nalezy zachowa¢ minimalng
odlegto$é linki tgczacej, od czesci znajdujgcych sie pod napieciem oraz od ciata
cztowieka. Odlegto$¢ ta wynosi co najmniej 0,5 m.

Uzgadnianie faz przy Urzadzeniach elekirycznych nalezy wykonywaé¢ dwuosobowo
uzywajgc rekawic elektroizolacyjnych i hetmu ochronnego elektroizolacyjnego
z przeciwlukowg ostong twarzy oraz chusty lub kominiarki trudnopalne chronigce szyje
i usta.

7.30.2 Sposo6b uzgadniania

Uzgadniacz jednobiegunowy
Przy uzgadnianiu faz uzgadniaczem jednobiegunowym, nalezy postepowac Scisle
z instrukcjg podang przez producenta.

Uzgadniacz dwubiegunowy:

1.

3.

Przed uzgodnieniem faz nalezy sprawdzi¢ dziatanie uzgadniacza przez dotkniecie
koncoéwka cztonu wskaznikowego do czesci bedacej pod napieciem, wskaznik musi
sygnalizowa¢ obecnos¢ napiecia.

Przy uzgadnianiu faz nalezy w pierwszej kolejnosci dotkng¢ drazkiem oporowym jednag
zszyn (lub czesS¢ urzgdzenia), a nastepnie dotkngé innej szyny (lub innej czesci
urzadzenia):

a. sygnalizacja obecnosci napiecia oznacza istnienie réznicy potencjatdw,

b. sygnalizacja braku napiecia oznacza, ze potencjaty badanych faz sg rowne.
Uzgadniacz faz nie moze pozostawa¢ pod napieciem dtuzej niz 15 sekund.

7.30.3 Uzgadnianie faz po stronie wtornej

1.

2.

Przy uzgadnianiu faz po stronie obwodéw wtérnych nalezy stosowaé sie do
szczegdtowych instrukcji fabrycznych rozdzielnic i urzgdzen.

W stacjach WN/SN do uzgadniania faz wykorzystuje sie napiecia strony wtérnej
przektadnikow napieciowych. Pomiaru napiecia dokonuje sie w polach pomiarowych lub
zaciskach wejsciowych zabezpieczen odlegtosciowych linii.
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7.31 Wygradzanie i ostanianie cze¢sci znajdujacych sig pod napieciem
7.31.1 Wygradzanie Strefy pracy

1. Urzadzenia energetyczne lub ich czgéci pozostajace pod napieciem i znajdujace sie
w poblizu Strefy pracy nalezy wyposazy¢ w tablice ostrzegawcze oraz wygrodzic¢
stosownie do wystepujgcych warunkéw i potrzeb.

2. Odstepy pomigdzy ogrodzeniami, a nieostonigtymi czesciami urzgdzen pozostajgcych
pod napigciem musza wynosié tyle, co wartosci okreslone w kolumnie D Tabeli nr 1. Jezeli
ogrodzenie umieszcza si¢ w odlegtosciach mnigjszych niz podane, praca wykonywana
jest w warunkach szczegélnego zagrozenia i wymaga opracowania instrukgcji
szczegblowej prowadzenia prac w poblizu napigcia opisujgce; metody, technologie,
wymagane narzedzia oraz $rodki ochronne.

3. Odlegtosci minimalnych podanych w kolumnie B Tabeli nr 1 przekraczaé nie wolno.

7.31.2 Ostanianie czesci pod napigciem

1. Sprzet stuzacy do ostaniania czesci urzadzen pozostajgcych pod napigciem musi
posiada¢ wytrzymatos¢ elektryczng i mechaniczng odpowiadajaca warunkom w miejscu
jego uzycia.

2. Ostanianie czesci urzadzen o napigciu do 1 kV nalezy wykonywaé zgodnie
z obowiazujaca w tym zakresie instrukcjg organizacji i wykonywania prac pod napigciem

3. Przegrody izolacyjne (mechaniczne), stuzace do zaktadania miedzy styki otwartych
odigcznikéw w rozdzielniach wnetrzowych do 20 kV, powinny by¢ zakiadane i
wyjmowane przy pomocy uchwytéw na drgzkach izolacyjnych lub bezposrednio rekami
za pomocy rekojesci do wktadania recznego zgodnie instrukcjg fabryczng producenta
rozdzieinicy oraz instrukcjg uzytkowania przegrody izolacyjnej. Wybér sposobu
wkiadania przegrody musi by¢ uzalezniony od mozliwosci bezpiecznego jej zatozenia
zwigzanego z konstrukcjg urzadzenia, usytuowaniem odtacznika i innymi
ograniczeniami. Podczas wkfadania i wyjmowania przegrody izolacyjnej nalezy uzywac
rekawic elektroizolacyjnych, chusty trudnopalnej chronigcej szyje i usta oraz hetmu
ochronnego elektroizolacyjnego z przeciwlukows ostong twarzy. W innych przypadkach,
urzadzenia nalezy wytaczy¢ spod napigcia i uziemié na czas zaktadania przegrody.

4. Szerokosé przegrod izolacyjnych w celkach rozdzielni wnetrzowych musi odpowiadac
szerokosci tych celek.

Zaleca sie przeprowadzanie pomiaru przy uzyciu kamery termowizyjnej lub wskaznika

pirometrycznego (bezdotykowego). Inne technologie moga by¢ stosowane jedynie po

opracowaniu i zatwierdzeniu do stosowania instrukcji stanowiskowe;.

Przyrzady pomiarowe muszg by¢ sprawne o nieuszkodzonej izolacji. Przy wykonywaniu

pomiaru nalezy stosowa¢ skorzane rekawice oraz hetm ochronny elektroizolacyjny

Z przeciwtukowg ostong twarzy.

Zabronione jest wykonywanie pomiaru amperomierzem cegowym Ww przypadku

uszkodzonych aparatéw, koncowek, izolacji zyt podpietego kabla, na ktéorym ma by¢

wykonywany pomiar.
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8. Wykaz zalacznikéw

Zatgcznik 1 — Polecenie pisemne wykonania pracy.

Zatgcznik 2 — Informacja ogdélna BHP przekazana osobom delegowanym wykonujgcych
prace na urzgdzeniach TAURON Dystrybucja S.A.

Zatacznik 3 — Informacja o wystepujgcych zagrozeniach w Strefie pracy i w jej bezpoSrednim
sgsiedztwie oraz metodach bezpiecznego wykonywania pracy.

Zatgcznik 4 — Zestawienie delegowanych pracownikéw.

Zatgcznik 5 — Sktad Doraznego zespotu naprawczego.

Zatgcznik 6 — Przekazanie informacji BHP osobie nieupowaznionej, wprowadzanej do
pomieszczenia lub na teren ruchu elektroenergetycznego TAURON Dystrybucja
SA.

Zatgcznik 7 — Zgloszenie Zespotu Pracodawcy zewnetrznego do wykonania pracy na
urzadzeniach TAURON Dystrybucja S.A.

Zatgcznik 8 — Lista dzienna osob.

Zatgcznik 9 — Wykaz prac pomochniczych.

Zatgcznik 10 — Wykaz Sprzetu ochronnego elektroizolacyjnego i wskazujgcego obecnosé
napiecia.
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